MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL 075/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023/1 - CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

1. DA ABERTURA

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 31/03/2021, publicado
no DOU n° 62, de 05/04/2021, secdo 2, pagina 1; e de acordo com as disposicbes da
legislacdo em vigor, TORNA PUBLICO por meio deste Edital que, no periodo de 13 de
julho de 2022 a 09 de outubro de 2022, estardo abertas as inscricbes para 0 processo
seletivo 2023/1 dos Cursos Técnicos Subsequentes do IFMT, com ingresso no primeiro
semestre do ano letivo de 2023. Seréo ofertadas 275 (duzentas e setenta e cinco) vagas,
distribuidas nos seguintes Campi: 1) Campus Céaceres Professor Olegario Baldo: Av.
Europa, n° 3000, Vila Real/Distrito Industrial, Caceres/MT; 2) Campus Cuiabéa Bela Vista:
Av. Vereador Juliano Costa Marques, s/n, Bela Vista, Cuiaba/MT; 3) Campus Cuiabd Cel.
Octayde Jorge da Silva: Rua Professora Zulmira Canavarros, 95, Centro, Cuiab&d/MT, 4)
Campus Confresa - Avenida Vilmar Fernandes, 300, Setor Santa Luzia, Confresa-MT; 5)
Campus Avancado Sinop: Rua das Avencas, 2.377, Setor Comercial, Centro, Sinop/MT;
6) Campus Rondondpolis - Rua Ananias Martins de Souza, 861, Vila Mineira,

Rondonépolis-MT.
1.1. Davalidade

O resultado do Processo Seletivo 2023/1, previsto neste Edital, sera valido apenas para o

preenchimento das vagas ofertadas para o primeiro semestre do ano letivo de 2023.
1.2. Dos requisitos para ainscrigao:

a) ter concluido o ensino médio ou equivalente até a data da matricula;

b) apresentar as informacgdes exigidas no item 2 e seus subitens deste Edital.
1.2.1. O presente edital contém os seguintes anexos:

e Anexo | - Formulario de recurso;

e Anexo Il - Formulario de corre¢céo de dados;

e Anexo lll - Relagao de pessoas que compdem a renda familiar (agbes afirmativas);
e Anexo IV - Declaracao de renda;

e Anexo V - Declaracdo de auséncia de renda;

e Anexo VI - Autodeclaracao racial - acbes afirmativas (L2, L4, L6 e L8);
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Anexo VIl - Requerimento de reserva de vagas para candidato com deficiéncia;
Anexo VIII - Formulario de solicitacdo de uso de nome social;

Anexo IX - Termo de autorizagéo de uso de imagem;

Anexo X - Declaracéo de residéncia,

Anexo Xl - Declaracao de pertencimento étnico (Indigena);

Anexo Xll - Requerimento de solicitacdo de isencao;

Anexo XIllI - Lista de verificacdo de documentos para a matricula;

Anexo XIV - Declaracao para ingresso em Curso Técnico Subsequente

Anexo XV - Banca de heteroidentificacdo - Formulario para a afericdo da veracidade
da autodeclaracéo;

Anexo XVI - Tutorial Google Meet;

Anexo XVII - Procuragéo para matricula em curso de técnico subsequente.

1.3. Dadistribuicédo das vagas

Quadro 01 — Indicacao dos cursos Técnicos Subsequentes e da distribuicdo das vagas.

[Técnico em Alimentos CD/CEFET n° |Noturno 04 9 1 1 1 4 2 1 1 3 2 25

[Técnico em Agrimensura CONSUP n° [Noturno 04 9 1 1 1 4 2 1 1 3 2 25

Distribuicao das Vagas
Oriundos de escolas publicas
Renda bruta mensal

Cursos Técnicos Autorizacao de Duracao o . Total
Subsequentes funcionamento e (semestres) (':‘,(,,,:a L1 |. fam|I|ar_ per capita e e peileiie ol de
AT igual ou inferior a 1,5 Renda Vagas
Salério Minimo 9
L2 [ L3 [ L4 | L5 | L6 | L7 | L8 |L9
IFMT Campus Céceres — Professor Olegéario Baldo
Resolugédo
[Técnico em Agropecuaria CONSUP n° [Matutino 03 15 1 2 1 5 4 2 1 5 4 40
077/2016

IFMT Campus Cuiaba — Bela Vista
Resolucéo

09/2007

IFMT Campus Cuiaba — Cel. Octayde Jorge da Silva
Resolucédo

05/2018

[Técnico em Edificacdes CONSUP n° [Noturno 04 9 1 1 1 4 2 1 1 3 2 25

Resolucédo

13/2017

[Técnico em Eletrotécnica CD/CEFET n° |Noturno 04 9 1 1 1 4 2 1 1 3 2 25

Resolucédo

02/2005

[Técnico em Eletronica CD/CEFET n° |Noturno 04 9 1 1 1 4 2 1 1 3 2 25

Resolugédo

02/2005

Pagina 2 de 84



-

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL 075/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023/1 - CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

Distribuicdo das Vagas
Oriundos de escolas publicas
. . ~ Renda bruta mensal
Cursos Técnicos Autorizacédo de Duracéo L . Total
Subsequentes funcionamento Turno (semestres) (fn‘,,,c.a L1 |. famlllar_ per capita liglEpETiEis e de
S igual ou inferior a 1,5 Renda Vaoas
Saléario Minimo 9
L2 | L3 | L4 | L5 | L6 | L7 [ L8| L9
IFMT Campus Confresa
Resolugéao
[Técnico em Zootecnia CONSUP n°® |Noturno 03 15 1 2 1 5 4 2 1 5 4 40
48/2021
IFMT Campus Avancado de Sinop
Resolucdo
[Técnico em Administragdo | CONSUP n° |Noturno 03 13 1 1 1 5 4 1 1 5 3 35
50/2020
IFMT Campus Rondonépolis
Resolugdo
[Técnico em Quimica CONSUP n° [Noturno 03 13 1 1 1 5 4 1 1 5 3 35
36/2011

TOTAL DE VAGAS = 275

1.4 Das reservas de vagas (Cotas)

1.4.1. No ato da inscri¢cdo, o candidato poderd optar por concorrer as vagas reservadas,
estabelecidas na Lei n°® 12.711/2012, com alteracdes introduzidas pela Lei n°® 13.409/2016;
no Decreto n® 7.824/2012, com altera¢Bes introduzidas pelo Decreto n° 9.034/2017; na
Portaria Normativa n° 18/2012; na Portaria Normativa n°® 21/2012 e nas alteracdes
introduzidas pela Portaria Normativa n°® 9/2017 (reserva de vagas), ou as vagas de pela
ampla concorréncia. Em conformidade com a legislacédo citada, o IFMT reserva 60%
(sessenta por cento) das vagas de todos os cursos e turnos para candidatos que tenham
cursado INTEGRALMENTE o ensino médio na rede publica de ensino (municipal, estadual
ou federal).
1.4.2. A distribuicdo das vagas obedecera a caracterizacdo e aos percentuais a seguir,
aplicados por curso, turno e turma:
|. Estudantes egressos de escola particular ou inscritos na categoria de ampla
concorréncia (AC): serdo destinados 40% (quarenta por cento) do total de vagas para
essa categoria, distribuidos da seguinte forma:

a) Ampla Concorréncia (AC): 38% (trinta e oito por cento) do total de vagas ofertadas,

para todos e quaisquer candidatos inscritos, entre 0s quais estdo incluidos os candidatos
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gue tém direito as vagas reservadas, quando estes alcancarem pontuacao suficiente para
serem classificados nesta lista.

b) Lista 01 (L1) — PcD: 2% (dois por cento) do total de vagas ofertadas, reservadas as
pessoas com deficiéncia (PcD) que ndo se enquadram no sistema de Acoes
Afirmativas/Cotas Sociais ou que ndo desejam participar do processo seletivo por meio
delas.

Il. Estudantes egressos de escola publica: serdo destinados 60% (sessenta por cento)
do total de vagas para essa categoria, distribuidos da seguinte forma:

a) Lista 2 (L2) — EP + Renda + PPI + PcD: 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos
por cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituices
publicas de ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per
capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores
percebidos nos trés meses anteriores a data de inscricdo; autodeclara-se preto, pardo ou
indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia (PcD).

b) Lista 3 (L3) — EP + Renda + PcD: 2,55% (dois inteiros e cinquenta e cinco
centésimos por cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em
instituicdes publicas de ensino (EP); com renda mensal bruta do nudcleo familiar do
candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base
nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data de inscricdo, e é pessoa com
deficiéncia (PcD).

c) Lista 4 (L4) — EP + Renda + PPIl: 14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis
centésimos por cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em
instituicbes publicas de ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do
candidato, per capita, menor ou igual a 1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base
nos valores percebidos nos trés meses anteriores a data de inscricdo, e se autodeclara
preto, pardo ou indigena (PPI).

d) Lista 5 (L5) — EP + Renda: 9,03% (nove inteiros e trés centésimos por cento) do
total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de
ensino (EP); com renda mensal bruta do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou
igual a 1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés

meses anteriores a data de inscri¢ao.
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e) Lista 6 (L6) — EP + PPI + PcD: 4,06% (quatro inteiros e seis centésimos por cento)
do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicées publicas de
ensino (EP); autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia
(PcD).

f) Lista 7 (L7) — EP + PcD: 2,55% (dois inteiros e cinquenta e cinco centésimos por
cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicées
publicas de ensino (EP) e € pessoa com deficiéncia (PcD).

g) Lista 8 (L8) — EP + PPI: 14,36% (quatorze inteiros e trinta e seis centésimos por
cento) do total de vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicoes
publicas de ensino (EP) e se autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

h) Lista 9 (L9) - EP: 9,03% (nove inteiros e trés centésimos por cento) do total de
vagas ofertadas, para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino
(EP).

1.4.3. Na modalidade de ampla concorréncia, concorrem todos os candidatos inscritos,
independente da opc¢do de reserva de vagas.

1.4.4. Reconhece-se como categoria publica a instituicdo educacional conceituada pelo
art. 19, inciso | da Lei n® 9.394/94, ou seja, aquela criada ou incorporada, mantida
ou administrada pelo Poder Publico (Municipal, Estadual ou Federal).

1.4.5. Ndo se enquadram na categoria de candidatos originados de escolas
publicas, com direito a reserva de vagas (cotas), aqueles beneficiados por bolsas de
estudos (parcial ou integral) em instituicbes privadas, filantropicas, cenecistas,
confessionais e/ou similares, salvo se tais instituicdes tenham sido criadas ou
incorporadas, mantidas ou administradas pelo Poder Publico (Municipal Estadual ou
Federal).

1.4.6. Ndo sao consideradas instituicdes da rede publica de ensino as escolas
pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENAR), escolas conveniadas ou ainda
fundacdes ou instituicdes similares (mesmo que mantenham educacao gratuita) para efeito
de participagdo na reserva de vagas.

1.4.7. Renda familiar bruta mensal € a soma total dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros que compéem o nucleo familiar (pessoas que residem na mesma

casa) a que o candidato pertence.
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1.4.8. O candidato cotista aprovado pela reserva de vagas que nao comprovar, no ato da
matricula, a declaracao feita na inscricdo néo tera efetivada a sua matricula.
1.4.9. Para concorrer a vaga reservada (cotas), o candidato devera ter cursado do 1° ao
39/4° anos do ensino médio na rede publica de ensino (municipal, estadual ou federal).
1.4.10. Os candidatos que cursarem, parcialmente, o ensino médio em escolas publicas
disputardo as vagas de ampla concorréncia.
1.4.11. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre o0s requisitos
estabelecidos para concorrer as vagas destinadas as politicas de A¢Bes Afirmativas (cotas)
adotadas neste Edital, antes da realizacdo da inscricdo, sob pena de, caso selecionado,
perder o direito a vaga, caso o cumprimento dos requisitos ndo seja confirmado.
1.4.12 Para que vocé possa entender melhor o sistema de cotas do IFMT, observe a
imagem abaixo e identifique em qual cota vocé se enquadra:

Como encontrar

sua opcao de cota

Cursou Integralmente o ensino
meédio sm sacoln pablica?

Pesson com
deficibncia?

Tem renda bruta mensal igual ou inferior a
1.5 saldrio minime per capita?

& Passoa com & Pessoa com
deficigncia? deficiéncia?

Autodeclarado prato,
pardo ou indigena?

Autodeclarado prato,
pardo ou indigena?

Autodeclarado preto,
pardo ou indigena?

Autodueclarado preto,
pardo ou indigena?

1.5Do processo de heteroidentificagdo complementar a autoavaliagcao

1.5.1. Os candidatos que se declararam negros (pretos e pardos) inscritos em cursos
técnicos subsequentes para o preenchimento da vaga reservada (L2, L4, L6 e L8),

passarao pelo procedimento de verificagdo de veracidade da autodeclaracao.
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1.5.2. O procedimento de heteroidentificacgdo complementar a autodeclaracdo dos
candidatos pretos e pardos, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos
processos seletivos para estudantes, esta instruido com base nos procedimentos deste
edital e nas Resolugbes CONSEPE n° 22/2021 e CONSUP n° 22/2021, nos procedimentos
de concurso publico previstos, na Portaria Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018, na Lei n°
12.288/2010 e na Lei n®12.711/2012. A comissdo permanente de heteroidentificacao
utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo autodeclarada
pelo(a) candidato(a) nos processos seletivos, de acordo com categorias de cor ou raca
utilizadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, e conforme Resolugdo n° 22
de 25/05/2021 do CONSUP, sendo vedada a apreciacdo de fotografias, membros
familiares, relatos e/ou declaracdo de terceiros ou qualquer outro critério que ndo seja o
fendtipo do(a) concorrente.

1.5.3. O processo de validacéo € constituido por duas etapas:

a) envio dos Anexo VI e Anexo IX, devidamente preenchidos e assinados pelo
candidato ou seu representante legal, digitalizados em formato PDF, no momento da
inscrigdo, para o endereco eletrénico https://forms.gle/RNptRa7eXiw2y3zr6 até, no maximo,
o dia 09 de outubro de 2022.

b) validagdo da autodeclaracdo racial dos candidatos pela Banca de

Heteroidentificacdo (BHI).

1.5.4. Na apresentacdo perante a BHI o(a) candidato(a) menor de 18 anos podera ser
acompanhado(a) pelo responséavel legal, caso seu responsavel legal ndo possa estar
presente, sua concorréncia as vagas de acao afirmativa ndo sera indeferida, contudo, nao
havera possibilidade de apresentacdo de recurso com apresentacdo de motivacao
devidamente fundamentada pela auséncia do responsavel, mas o termo de autorizacédo de
uso de imagem devera estar assinado pelo responsavel, sem isso a banca fica
inviabilizada.

1.5.5. O procedimento de heteroidentificacdo complementar serd gravado e/ou fotografado
e sua gravacdo serd utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos
candidatos.

1.5.6. As gravacgOes e/ou fotografias serdo devidamente armazenadas no departamento de
ensino de cada campus ou campus avancado, conforme estabelecido pela legislagéo

vigente.
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1.5.7. Para fins de efetivo registro de imagem, a direcdo-geral de cada campus devera
disponibilizar equipamentos e servidores para orientar, auxiliar e/ou realizar a gravacéo das
imagens em video e/ou fotos, de modo que o registro tenha qualidade suficiente que
permita a analise das comissdes de recurso, quando for o caso.

1.5.8. O registro de imagens, tanto gravacdo em video quanto fotografias, deve ser
realizado em ambiente claro, devidamente iluminado, com qualidade suficiente que permita
a avaliacdo por meio da analise das imagens em eventual recurso apresentado.

1.5.9. O candidato que comparecer a banca e recusar a realizagdo da gravacao ou
fotografia do procedimento para fins de heteroidentificagdo complementar, tera sua
concorréncia as vagas de acdo afirmativa indeferida sem possibilidade de recurso, nos
termos deste Edital e passara a figurar apenas na listagem da ampla concorréncia, de
acordo com a classificagao obtida no processo seletivo.

1.5.10. De acordo com o0 que preceitua este Edital o candidato que tiver sua
autodeclaracao indeferida pela Comisséo Local Permanente de Heteroidentificacdo deixara
de concorrer as vagas de acdo afirmativa e passara a constar somente na listagem da
ampla concorréncia, sendo classificado de acordo com a nota obtida.

1.5.11. A relacdo dos candidatos convocados para participar do procedimento de
heteroidentificacdo, sera publicada no site http://selecao.ifmt.edu.br no dia 26 de outubro de
2022.

1.5.12. A Comissdo de Heteroidentificacdo utilizara apenas dos critérios fenotipicos para
afericdo da condicéo declarada pelos candidatos a ser validada, relacionados no Anexo XV
deste edital, ndo podendo utilizar-se de nenhum outro critério. Serdo convocados 0sS
candidatos negros (pretos e pardos), inscritos nas cotas L2, L4, L6 e L8 e que atenderam o
item 1.5.3 “a” deste Edital, de acordo com a ordem de classificagcdo no processo seletivo,
para participacéo da validagéo da autodeclaracéo racial.

1.5.13. O resultado do procedimento de heteroidentificacdo complementar sera publicado

no site http://selecao.ifmt.edu.br, no dia 08 de dezembro de 2022, do qual constardo os

dados de identificacdo do(a) candidato(a), a conclusdo do parecer das Comissdes de
Heteroidentificacdo Complementar a respeito da confirmacédo ou ndo da autodeclaracao
(deferida ou indeferida) e as condicdes para exercicio do direito de recurso pelos
interessados. O candidato que nao efetuar os procedimentos definidos neste edital para

participar da etapa de validacdo da autodeclaracdo racial serd considerado desistente da
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vaga reservada, para todos os efeitos, sendo eliminado da cota para candidatos negros, e
concorrera apenas pela ampla concorréncia.

1.5.14. A validacdo da autodeclaracdo racial sera acompanhada pela Comissao Local
Permanente de Heteroidentificagdo (CPH) do IFMT.

1.5.15. Cabera ao presidente da CPH de cada campus do IFMT a responsabilidade pela
convocacao dos membros das bancas de heteroidentificacao.

1.5.16. Cabera a CPH a logistica e execucao da etapa de validacdo com apoio da direcao
geral e da direcéo de ensino do campus.

1.5.17. A divulgacédo dos resultados preliminar e final, a publicacdo da convocacdo dos
candidatos para o procedimento de heteroidentificacdo e a homologacéo do resultado final
ficara sobre responsabilidade da Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdes (DPIS).
1.5.18. A validacao da autodeclaracao racial seré realizada de maneira ndo-presencial, via
videoconferéncia pelo Google Meet.

1.5.19. Os candidatos das cotas raciais pretos e pardos convocados para participar da
banca de verificagcdo remota deverdo acessar o link da videoconferéncia, na data e horario

gue seréo publicados no site http://selecao.ifmt.edu.br no dia 26 de outubro de 2022.

1.5.20. O anexo XVI é um tutorial para facilitar o acesso do candidato a videoconferéncia
pelo Google Meet.

1.5.21. O candidato devera possuir uma conta de e-mail aberta no Google (como Gmail),
gue deve estar ativa, e ter a sua disposi¢cdo um computador (desktop, notebook, notebook
ou similar) ou um dispositivo mével (smartphone, tablet, etc.) com acesso a uma conexao
de internet banda larga.

1.5.21.1. Para utilizacdo em computadores:

I. Ter a versédo atual ou até a antepenultima versdo dos sistemas operacionais indicados
abaixo:

a) Apple MacOS;

b) Microsoft Windows;

c) Chrome OS;

d) Ubuntu e outras distribui¢cdes Linux baseadas em Debian;

Il. Ter a versdao mais atual dos navegadores listados abaixo:

a) Navegador Chrome,;

b) Mozilla Firefox;
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¢) Microsoft Edge,;

d) Apple Safari;

[Il.Ter uma camera integrada ou uma camera USB externa e um microfone disponiveis.
1.5.21.2. Para utilizagéo em dispositivos moveis:

|. Ter um dispositivo mével com um dos sistemas operacionais indicados abaixo e que seja
compativel com o aplicativo Google Meet:

a) Android;

b) Apple iOS;

Il. Ter instalado o aplicativo Google Meet adequado ao seu dispositivo mével, disponivel
nas respectivas lojas de aplicativos:

a) iPhone e iPad, disponivel na Apple Store;

b) Android, disponivel no Google Play;

lll. Ter uma camera e um microfone integrados disponiveis.

1.5.21.3. Quanto a participacdo dos candidatos na banca de heteroidentificacdo
telepresencial, destacam-se 0s seguintes aspectos:

a) Nao serd permitido o uso de acessorios, tais como: boné, chapéu, lenco, elastico,
presilhas, entre outros (independentemente do comprimento dos cabelos, esses deveréo
estar totalmente livres/soltos);

b) Nao sera permitido o uso de 6culos escuros;

c) N&o sera permitido o uso de maquiagem;

d) Nao ser& permitido o uso de filtros de edi¢do das imagens;

e) Nao sera permitido o uso de roupas de manga longa ou quaisquer acessorios que
impossibilitem ou dificultem a verificagcdo fenotipica, prejudicando a identificacdo do
candidato;

f) Nao sera permitido o uso de luz artificial de modo a interferir no resultado final das
imagens/gravacgoes.

1.5.21.4. O candidato devera se posicionar em local com boa iluminacdo e,
preferencialmente, com fundo de cor Unica e neutra, visando aumentar a qualidade das
imagens.

1.5.21.5. O candidato convocado devera comparecer, de forma virtual, a banca de
heteroidentificagdo em dia e horario determinados na convocagéo, devendo também seguir

as instrucdes repassadas pela banca.
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1.5.21.6. No dia e no horario designados pela banca de heteroidentificacdo, nos moldes da
convocacao indicada, havendo descontinuidade de conex&o ao inicio da banca, ou no seu
decorrer, devido a falha oriunda do equipamento ou da conexdo, seréo realizadas duas
tentativas de restabelecimento de conexao.

1.5.21.7. Ap6s as duas tentativas dentro do tempo destinado ao candidato, ndo se
restabelecendo a conexdo, a banca telepresencial sera cancelada.

1.5.21.8. Havendo o cancelamento da banca telepresencial/por videoconferéncia devido a
falha oriunda do equipamento ou da conex&@o do candidato, este ser4 dado como ausente.
1.5.21.9. Para o inicio da banca, podera ser tolerado atraso de no maximo 5 (cinco)
minutos por parte do candidato.

1.5.22. A banca de heteroidentificacdo sera composta por 5 (cinco) membros, atendendo
aos critérios equitativos de raca/cor, garantindo que seus membros sejam distribuidos
conforme previsto na Resolucdo CONSEPE n° 22/2021 e na Resolugcdo CONSUP n°
22/2021.

1.5.23. O processo de heteroidentificacdo com o candidato sera gravado para que, em
caso de recurso ou denudncia, a comissao recursal possa analisar a gravacao e deliberar
sua deciséo.

1.5.24. Ao entrar na sala on-line onde ocorrera a verificagdo, o candidato, acompanhado de
seu responsavel legal, guando menor de 18 anos, devera apresentar documento oficial
de identificagdo com foto, declarar que assinou o termo de autorizagdo de filmagem
e que se autodeclarou negro (preto ou pardo) no momento da inscrigéo.

1.5.24.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial com foto: carteiras
expedidas pelos comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos
institutos de identificacdo e pelos corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que,
por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente modelo com foto).

1.5.24.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade oficial: cépia do documento
sem foto ainda que autenticada em cartério, nem protocolo deste documento; certidoes de
nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto e sem prazo de

validade); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos
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ilegiveis, nao identifichveis e/ou danificados; quaisquer outros ndo especificados no item
anterior.

1.5.25. Caso o candidato ndo autorize a gravacdo, ou o responsavel ndo a autorize, este
seré declarado como ausente.

1.5.26. No ambiente virtual, somente poder&o estar presentes o candidato e os membros
da comissédo. Se o candidato for menor de idade, podera estar presente o responsavel, que
devera também apresentar documento de identificacdo com foto.

1.5.27. Ao sair da sala on-line, o candidato assinara a lista de presenca virtual.

1.5.28. E vedado a Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo o uso de quaisquer
outros mecanismos de heteroidentificacdo que ndo seja a analise das caracteristicas
fenotipicas do candidato, tais como fotografias do candidato ou de parentes; declaracdes
feitas pelo candidato sobre a composicdo de sua familia; apresentacdo de pareceres
expedidos em outros 6rgdos ou resultado de aprovacdo em outros processos seletivos ou
CoNCursos.

1.5.29. O candidato que tiver sua autodeclaracdo indeferida ou for declarado ausente
deixard de concorrer as vagas de cotas raciais reservadas a pretos e pardos (PPI) e
concorrera apenas pela ampla concorréncia.

1.5.30. O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado por uma comissao criada
Unica e especificamente para este fim, ndo sendo emitido nenhum histdrico ou registro para
utilizacao posterior, tendo validade apenas ao processo a que se destina.

1.5.31. E de responsabilidade do candidato acompanhar a convocacio, a publicacdo do
resultado do procedimento de heteroidentificacdo e das demais etapas do processo
seletivo.

1.5.32. Os atendimentos para auxilio com relacdo as bancas e orientacdes nos campi
poderao ser feitos conforme especificado no Quadro 2.

1.5.33. Caso o candidato ndo possua equipamentos, celular e/ou acesso a internet
para realizacdo do processo, ele podera fazer agendamento para utilizacdo de
equipamentos do campus, no dia e no horéario da sua banca. O agendamento devera
ser solicitado por e-mail, considerando o campus que fez sua inscricdo (Quadro 2),
com antecedéncia de pelo menos 12 (doze) horas.

1.5.34. No caso de problemas com o link de acesso a sala virtual do Google Meet, o

candidato devera, prontamente, comunicar por e-mail a Comissdo Permanente de
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Heteroidentificacdo do campus para o qual se inscreveu, conforme Quadro 2, enviando
uma foto ou captura (print) da tela de acesso, a fim de identificar/comprovar o problema.
Em caso de nédo ser respondido, podera recorrer a Diretoria de Politicas de Ingresso e
Selecdes, a fim de que sejam adotadas as providéncias necessarias.
1.5.35. O procedimento de heteroidentificacio complementar serd gravado e/ou
fotografado e sua gravacdo sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos
pelos(as) candidatos(as). As gravacOes e fotografias serdo devidamente armazenadas
no departamento de ensino de cada Campi ou Campi Avancgado, conforme
estabelecido pela Legislagao vigente.

1.5.36. Para fins de efetivo registro de imagem, a dire¢cdo geral de cada campus devera
disponibilizar equipamentos e servidores para orientar, auxiliar e/ou realizar a gravacéo das
imagens em video e/ou fotos, de modo que o registro tenha qualidade suficiente que
permita a analise das comissfes de recurso, quando for o caso.

1.5.37. O registro de imagens, tanto gravacdo em video quanto fotografias, deve ser
realizado em ambiente claro, devidamente iluminado, com qualidade suficiente que permita

a avaliagdo por meio da analise das imagens em eventual recurso apresentado.

Quadro 2 — Atendimento Comissao Permanente de Heteroidentificagdo — CPH

Campus Caceres -
Professor Olegério
Baldo

Comissédo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h e das
13h as 17h

cph.cas@ifmt.edu.br

Campus Cuiaba -
Bela Vista

Comissédo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h e das
13h as 17h

cph.blv@ifmt.edu.br

Campus Cuiaba -
Octayde Jorge da
Silva

Comissdo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h e das
13h as 17h

cph.cbha@ifmt.edu.br

Campus Confresa

Comissao Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 7h as 11h e das
12h as 16h

cph.cfs@ifmt.edu.br

Campus Sinop

Comissao Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h e das
13h as 17h

cph.snp@ifmt.edu.br

Campus Varzea
Grande

Comissédo Permanente
de Heteroidentificacdo do
Campus

Segunda-feira a sexta-
feira das 8 as 12h e das
13h as 17h

cph.vgd@ifmt.edu.br

Campus Rondondpolis

Comissao Permanente de
Heteroidentificacéo do
Campus

Segunda-feira a sexta-feira
das 8 as 12h das 13h as 17h

cph.roo@ifmt.edu.br

Reitoria

Diretoria de Politicas de

Segunda-feira a sexta-

proen.dpi@ifmt.edu.br
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Ingresso e Sele¢Bes feira das 8 as 12h e das (65)3616-4140
13h as 18h

1.6. Dos resultados e da divulgacdo dos resultados das bancas de

heteroidentificacao

1.6.1. A Comissdo Local Permanente de Heteroidentificacdo, através de banca de
validacdo da autodeclaracdo racial constituida para este fim, serd responsavel pela
emissdo de parecer DEFERINDO ou INDEFERINDO a autodeclaragdo do candidato
submetido a avaliacdo. Para a autodeclaracédo racial, serdo considerados pela CPH:

a) a autodeclaracéo do candidato como pessoa negra (preta ou parda) no ato da inscricao;

b) a avaliacdo telepresencial gravada conforme orientacdo deste Edital, considerando o
fendtipo negro (preto ou pardo) dos candidatos, sendo avaliado o conjunto de
caracteristicas fisicas de pessoa negra, predominantemente a cor da pele, a textura do
cabelo, o formato do rosto, conforme critérios apresentados no Anexo XV intitulado
Formuléario de Afericdo da Veracidade da Autodeclaracao.

1.6.2. O candidato ndo sera considerado pessoa negra (preta ou parda) quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados neste Edital,

b) negar-se a cumprir algum dos procedimentos deste Edital, no momento da convocag&o;
e

c) houver deliberacdo, pela maioria dos membros das bancas da Comissdo Local
Permanente de Heteroidentificacdo ou da Comissdo Recursal, de que o fendtipo do
candidato ndo é da raca negra (pretos e pardos).

1.6.3. No dia 13 de dezembro de 2022, o IFMT divulgara o resultado definitivo das bancas

de validacdo da autodeclaracao racial no endereco eletronico http://selecao.ifmt.edu.br.

1.6.4. De acordo com o0 que preceitua este Edital o (a) candidato (a) que tiver sua
autodeclaracdo indeferida pela comissdo permanente de heteroidentificacdo deixard de
concorrer as vagas de acao afirmativa e passara a constar somente na listagem da ampla

concorréncia, sendo classificado de acordo com a nota obtida.

1.7. Do procedimento de verificacdo da autodeclaracédo dos candidatos indigenas
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1.7.1 O candidato autodeclarado indigena, logo apds o preenchimento da inscricdo no
sistema Q-Selecdo, devera enviar o formulario de Declaracdo de pertencimento étnico
(indigena) que se encontra no Anexo Xl, devidamente preenchido e assinado, ou um dos
documentos apresentados no item 1.7.2 deste edital, para o endereco eletronico

https://forms.qgle/65P2mYJp8d5rKAAQ9, até, no maximo, o dia 09 de outubro de 2022.

1.7.2. Os candidatos que se inscreverem para as vagas reservadas as cotas para
indigenas nos cursos técnicos subsequentes do IFMT, para realizar a matricula e conforme
edital, além dos documentos exigidos para os demais candidatos, deverdo apresentar para
identificagdo étnica um dos documentos:

a) Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI); ou

b) Registro Administrativo de Casamento de indio (RACI); ou

c¢) Certidao de Registro Civil de Nascimento com identificacdo étnica; ou

d) Carteira de Identidade com identificacéo étnica; ou

e) Declaracdo de Pertencimento Etnico para pessoa Indigena, conforme modelo do IFMT,
assinada por um representante da comunidade (cacique, professores, entre outros
membros da comunidade, todos Indigenas), com numero de identidade, endereco e
telefone de contato (Anexo Xl).

1.7.3. O documento deve ser devidamente preenchido, assinado, digitalizado em formato
PDF e enviados para a Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdo (DPIS), no ato da

inscricdo, pelo endereco eletronico https://forms.gle/65P2mYJp8d5rKAAQ9 apresentando

as informac0des de forma legivel.

1.7.4. A entrega da via original da Declaracdo de Pertencimento Etnico para pessoa
Indigena sera realizada no campus para o qual se inscreveu, no ato da matricula, caso seja
aprovado.

1.7.5. O candidato indigena que ndo enviar a documentacao especificada, conforme o item
1.7.1, ou o candidato cuja autodeclaracédo for indeferida, sera considerado INDEFERIDO e
como consequéncia tera sua ELIMINACAO da lista de cotas, indo para a lista de ampla
concorréncia do curso e campus escolhido.

1.7.6. Para comprovacao da veracidade da autodeclaracdo do candidato como indigena
podera ser realizado, a qualquer tempo, por provocagdo ou por iniciativa propria da
Administragdo, procedimento de averiguagdo em que se assegure ao candidato o

contraditorio e a ampla defesa.
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1.7.7. O candidato ndo enquadrado na condicdo de pessoa indigena, sera excluido do
processo seletivo de ingresso nos cursos técnicos subsequentes e, se tiver sido
matriculado, sera desligado por ato do Reitor, sem prejuizo de comunicacdo a autoridade
competente para apuracdo de responsabilidade na esfera criminal sobre a falsidade na

declaragéo.

2. DA INSCRICAO

2.1 Do Edital

2.1.1 O presente Edital, contém as informacbes necesséarias para a selecdo dos
candidatos, que poderdo obté-las no endereco eletrénico do IFMT
(http://selecao.ifmt.edu.br), no periodo 13 de julho de 2022 a 09 de outubro de 2022.

As inscricdes encerrar-se-do, impreterivelmente, as 23h59min (horario de Cuiaba/MT) do
dia 09 de outubro. Caso o candidato inscreva-se mais de uma vez, para cursos e/ou

turnos iquais e/ou diferentes, serd considerada somente a Ultima inscricdo

efetivada e paga. Ao inscrever-se, o candidato assume ter conhecimento das condi¢cdes

estabelecidas neste Edital e aceitd-las. Por isso, posteriormente, ndo podera alegar
desconhecimento destas.

2.1.2 para efetuar a inscricdo no Processo Seletivo do Cursos Técnicos
Subsequentes do IFMT referentes ao primeiro semestre de 2023, vinculados ao edital
075/2022, para selecdo de ingresso por meio da avaliacdo do histérico escolar, serdo
necessarios os seguintes documentos:

a) CPF (obrigatoriamente do candidato);

b) Documento oficial de identificacdo e para candidatos estrangeiros, o Registro Nacional
de Estrangeiro —RNE, que comprova sua condicdo de permanente ou temporario, conforme
inciso IV do art. 13 da Lei 6.815/80.

c) Historico Escolar do Ensino Médio (ou documento escolar oficial equivalente, desde que
devidamente assinado e carimbado pelo Diretor e/ou Secretario da escola). Ndo serdo
considerados apenas declaragdes de matriculas, sem conceitos/notas para avaliagao.

2.1.3 Qualquer duvida e/ou ajuda técnica referente as inscricbes devem ser encaminhadas

por e-mail dentro do periodo de inscricdo, no e-mail: lista.processoseletivo@ifmt.edu.br.

2.2 Dos procedimentos para inscricao
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2.2.1 O candidato deverd preencher, eletrbnica e corretamente, todos os itens do

formulario de inscricdo, anexar_somente o _historico_escolar do_ensino_médio (local

especifico solicitado no sistema) e preencher todos os dados do questionario

socioecon6mico, disponibilizados no enderego http://selecao.ifmt.edu.br.

2.2.1.1 O preenchimento do formulario de inscricdo com todas as informacdes
(nome, CPF, RG, data de nascimento e etc.) deve ser realizado EXCLUSIVAMENTE no

nome do candidato que realizard o processo seletivo. A Inscricdo realizada com

documentos dos responsaveis ou outra pessoa sera indeferida.
2.2.2 Apo6s preencher o questionario eletrbnico, o candidato devera imprimir o boleto

bancério e pagar a taxa de R$ 50,00 (cinquenta reais).
2.3 Do pagamento dataxa

2.3.1 O pagamento da taxa devera ser feito preferencialmente no Banco do Brasil ou
em bancos postais. Ndo sera aceito, em hipodtese alguma, recolhimento do valor de
inscricdo pelas seguintes opcdes: agendamento de pagamento de titulo de cobranca;
pagamento de conta por envelope; transferéncia eletronica; Pix; DOC e DOC eletrbénico;
ordem de pagamento e depdsito comum em conta corrente ou outra modalidade que néo
seja pagamento em espécie do boleto emitido pelo sistema do IFMT.

2.3.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 10 de outubro,

observado o _horario_de funcionamento bancério. A confirmacdo da inscricdo sera

efetivada somente apos o pagamento do boleto bancério correspondente a taxa e a devida
confirmacédo da rede bancéria.

2.3.30 preenchimento do formulério de inscricao e envio do histérico escolar ndo assegura
a efetivacdo da inscricdo do candidato nem garante sua participacdo no processo seletivo.
Héa necessidade de que seja efetuado o pagamento do valor da taxa de inscricdo até a data

do vencimento do boleto bancério.
2.4 Do preenchimento do formulario de inscricao e envio da documentacéao

2.4.1 Para comprovar os requisitos apontados no item 2 e subitens, o candidato devera

obrigatoriamente encaminhar pelo endereco eletrbnico http://selecao.ifmt.edu.br, em

arquivo unico, formato PDF de tamanho até 10 MB (dez) Megabytes, somente a copia

do histérico escolar do ensino médio ou documento equivalente.
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2.4.2 O candidato deve atentar-se para juntar o documento em arquivo Unico, inserir
e enviar conforme especificado no subitem 2.4.1, caso contrario sua inscricao sera
indeferida.

2.4.2.1 Caso o candidato tenha dificuldades para preenchimento do formulério de inscricdo
e envio do histérico escolar, podera solicitar auxilio junto ao Campus a qual ird concorrer a
vaga, conforme especificado no item 2.7 deste edital.

2.4.3 Nao serdo analisados documentos (Historico Escolar) protocolizados nos Campi do
IFMT, encaminhados por e-mail ou sedex. Apenas o0s documentos (historicos)
encaminhados conforme subitem 2.4.1 serdo avaliados.

2.4.4 Cabera exclusivamente ao candidato ou seu responsavel legal a leitura minuciosa do
formulario, do edital e dos procedimentos de inscri¢éo.

2.4.5 O candidato que apresentar apenas uma declaragcdo, histérico escolar do
ensino médio que ndo apresentam as notas/conceitos para avaliacdo ou que
apresentar apenas boletim ou qualquer outro documento sem estar devidamente

assinado pelo Diretor e/ou Secretario Escolar, sera desclassificado.
2.5Da documentacéo e da responsabilidade da inscricao

2.5.1 O IFMT nao se responsabilizard por qualquer equivoco originado das informacoes
prestadas no ato da inscricdo, porque elas sao de total responsabilidade do candidato. Por
iss0o, 0 candidato devera ndo so ler atentamente o formulario de inscri¢céo e conferir todos
os dados nele registrados, inclusive endereco e e-mail, mas também atentar para o periodo
de correcao de dados pessoais, conforme este Edital, e principalmente para a percentagem
de vagas a que concorrera se oriundo de rede publica ou privada.

2.5.2 Caso o candidato cometa algum erro ao preencher o cadastro, podera solicitar a
correcdo dos dados pessoais até as 17h do dia 09 de outubro de 2022, por meio do
preenchimento do formulario (Anexo IlI) e de documento comprobatério a ser enviado
devidamente datado e assinado para a Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdes, pelo

endereco eletrénico proen.dpi@ifmt.edu.br. Ao término desse prazo, a constatagdo de

informacéao incorreta de dados implicara cancelamento automético da inscricéo.
2.5.3 A Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdes nao realiza alteracdes de mudanca de

curso ou modalidades de cotas, somente alteracdo de dados cadastrais necessarios a
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identificacdo do candidato. Caso o candidato cometa algum equivoco com relagdo a opcéo
na modalidade de cota ou curso, devera realizar nova inscricao.

2.5.40 candidato que realizar a inscricdo sem enviar a documentacdo necessaria
para avaliagdo e classificagcdo no processo seletivo, seréa desclassificado.

2.5.5 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo concorrera SOMENTE com a ultima
inscricao realizada e paga, conforme especificado neste edital.

2.5.6 O IFMT nado se responsabilizara pela ndo_ efetivacdo da inscricdo motivada por

questdes de ordem técnica, como falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacéo e outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao
de boleto bancério e de requerimento de inscricao.

2.5.6.1 O candidato deverad observar atentamente o Edital, pois ndo havera, em

hipotese alguma, devolucdo do valor referente a inscricado, inclusive de pagamentos

em duplicidade e extemporaneos.

2.5.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros,
para outros processos seletivos ou seu aproveitamento de qualquer outra forma.

2.5.8No ato do preenchimento do formulério de inscrigdo, o candidato devera ter em maos
o numero do CPF e da cédula de identidade ou documento equivalente, oficial, com foto de
validade nacional.

2.5.9 O candidato de nacionalidade estrangeira devera se inscrever utilizando a Cédula de
Identidade de Estrangeiro expedida pelo Departamento de Policia Federal, que comprova
sua condicdo de permanente ou temporario, conforme inciso IV do art. 13 da Lei n°
6.815/80.

2.6 Da confirmacéo da inscricao

2.6.1 No dia 19 de outubro de 2022, o IFMT disponibilizard para os candidatos a
confirmacédo de inscricdo, contendo o nome do candidato, 0 nimero da inscricdo, 0 curso

pretendido e Campus que realizara o curso, no site http://selecao.ifmt.edu.br.

2.6.2 Serdo anuladas as inscrigcbes que ndo obedecerem as determinacdes contidas neste
Edital.

2.7 Inscricdes e informagdes nos Campi
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2.7.1. O atendimento podera ser feito por e-mail telefone ou presencial, conforme

especificado no quadro 03 abaixo:

Quadro 03 — Contatos e horéarios de funcionamento dos campi para informacdes e davidas

Campus Céaceres
1 | - Prof. Olegério

Secretaria de

Segunda a sexta

(65) 3221-2610 (WhastApp)

Baldo Registro Escolar 08h — 21h secretaria.cas@ifmt.edu.br
Campus Cuiaba - | Departamento de Segunda a sexta (65) 3318 5100
2 Bela Vista Ensino 08h - 11h ensino.blv@ifmt.edu.br
13h-17h ) e
Campus Cuiaba - | Secretaria Geral Segunda a sexta )
3 Cel. Octayde de Documentacéao 08h - 12h S dfii)zs@li?mlt‘f dlu br
Jorge da Silva Escolar 13h -17h gae. T
Campus Secretaria de Segunda a sexta (66)3564-2619 (WhastApp)
4 . 07h - 11h . .
Confresa Registro Escolar secretaria.cfs@ifmt.edu.br
12h -16h
Campus . Segunda a sexta (65) 99952-0013 (WhatsApp)
5 | Avancado de Rgei‘;'tf;agsci‘far 08h - 12h (66) 3511-2503/2504
Sinop 9 14h -17h secretaria.snp@ifmt.edu.br
Campus Secretaria Geral | Segunda a sexta (66) 3427-2305
6 Rondondépolis el2 DO mEEEED Gl 240 secretaria.roo@ifmt.edu.br
. Escolar 13h-17h ' D

Fonte: Secretaria de registro escolar dos Campi.

2.8 DAS ISENCOES

2.8.1 Com base na PORTARIA NORMATIVA N° 19, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014, a
comprovacéao da condicdo de renda dos candidatos(as) autodeclarados baixa renda podera
ser feita, por opcao do candidato(a), de duas formas:

|. por meio do Folha Resumo ou da certiddo de cadastro do Cadastro Unico; ou;

Il. por meio de documentacdo comprobatoéria especificada neste edital de processo seletivo
do IFMT, nos prazos e formas solicitadas descritas no item 2.8.2

2.8.1.1 Serdo desconsiderados os pedidos de isencéo, pelo cadastro do Cadastro Unico,
quando:

a) nao for preenchido o campo NIS (PIS/PASEP) no requerimento de solicitagdo de isencgéo
(Anexo XIlI)

b) o NIS (PIS/PASEP) indicado seja invalido ou inexistente;
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c) o NIS (PIS/PASEP) nao seja correspondente ao nome e CPF do candidato que solicita a
inscricao;

d) o NIS (PIS/PASEP) que estiver em desacordo com Art. 7 o do Decreto n° 6.135, de 26
de junho de 2007;

e) a solicitagdo de isencéo tiver sido encaminhada fora do prazo ou em discordancia ao
estabelecido neste edital.

2.8.1.2 O IFMT oferecera o beneficio de isencdo da taxa de inscricdo aos candidatos que
preencherem, cumulativamente, todos os requisitos abaixo:

a) Ter cursado do 1° ao 3°4° anos do ensino médio na rede publica de ensino (municipal,
estadual ou federal) ou em cursos similares, ou na modalidade de Educacédo de Jovens e
Adultos e/ou ter estudado na rede particular de ensino do 1° ao 3°4° ano do ensino médio
como beneficiado por bolsa integral de estudos.

b) Comprovar renda bruta familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e
meio, conforme a alinea “f” do subitem 2.8.2

c) Preencher, eletrdnica e corretamente, todos os itens do formulario de inscricdo e do

guestionério socioecondémico, no endereco eletrdnico http://selecao.ifmt.edu.br, conforme

exposto neste edital.
2.8.2 Para solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera
comprovar 0s requisitos apontados no subitem 2.8.1, encaminhando os documentos

listados abaixo, escaneados e salvos em arquivo Unico, em formato pdf (ndo_serdo

analisados _documentos enviados em formato diferente), por meio do link
https://forms.gle/Vdj7KKNhDzisoHWZ8, no periodo de 13 de julho a 13 de agosto de
2022.

a) formulario de pedido de isencdo (Anexo XIll), totalmente preenchido, sem rasuras,

assinado e datado pelo candidato no ato da inscri¢éo;

b) copia do RG e do CPF;

c) copia do Protocolo de InscricAo que comprova o preenchimento do formulario de
inscricdo. No Protocolo de Inscrigdo, devera constar o mesmo curso/turno do formulario de
pedido de isencéo;

d) historico escolar devidamente assinado, sem rasuras, legivel e com identificacdo do

responsavel pela emissao, comprovando que cursou o0 ensino médio na rede publica de
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ensino (municipal, estadual ou federal) e/ou declaracdo da instituicao particular, informando
gue o candidato recebeu bolsa integral,

e) relacédo das pessoas que compdem o nucleo familiar (Anexo l1ll);

f) comprovante de renda bruta familiar, como holerite, contrato de trabalho, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), das paginas que contenham fotografia, identificacdo
e anotacdo do ultimo contrato (com as alteracbes salariais) e da primeira pagina
subsequente;

g) copia da certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos menores de 18 anos que
compdem o nucleo familiar.

h) os itens e, f e g podem ser substituidos pela certiddo do cadastro Unico da familia
no CadUnico.

2.8.3 Os comprovantes de rendimento, acima mencionados, devem estar em nome do
solicitante. Caso esteja em nome de seu responsavel legal, devera ser apresentado, em
anexo, o comprovante que indique o vinculo com o solicitante.

2.8.4 O candidato com renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio
devera apresentar os documentos elencados no subitem 2.8.2 e também o seguinte
comprovante de renda dele e de cada membro da familia, observadas as circunstancias a
seqguir:

a) empregados de empresas privadas: fotocépia do contracheque (holerite) referente
ao més de junho/2022 e fotocdpia da CTPS, conforme subitem 2.8.2, alinea “f”;

b) servidores publicos: coépia do contracheque (holerite) referente ao més de
junho/2022;

c) autbnomos: declaracdo dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacao
de servico e/ou original ou copia de contrato de prestacdo de servicos; recibo de
pagamento auténomo (RPA); e fotocdpia da CTPS, conforme subitem 2.8.2, alinea “f”;

d) desempregados: declaracdo de auséncia de renda (Anexo V), ndo exerce atividade
como autbnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situacdo econémica
ndo Ihe permite arcar com o valor da inscri¢do, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua
familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas; e coOpia da
CTPS, conforme subitem 2.8.2, alinea “f”’;

e) pensionistas: fotocépia do comprovante de crédito atual do beneficio, fornecida pela

instituicdo pagadora, e copia da CTPS, conforme subitem 2.8.2, alinea “f”.
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2.8.5 A falta de assinatura, o ndo preenchimento integral do formulario de
requerimento de isencdo ou a auséncia de qualquer um dos documentos aqui
solicitados resultardo no indeferimento do pedido de isencéo.

2.8.6 A solicitacdo de isencéo sera feita ao reitor do IFMT.

2.8.7 O candidato ou o seu representante legal responderd civil e criminalmente pela
inverdade das informacgfes apresentadas.

2.8.8 Néao sera aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apés o envio da
documentacéo, o encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada.
2.8.9 No dia 29 de agosto de 2022, o IFMT divulgara o resultado do pedido de isencdo no

endereco eletrdnico http://selecao.ifmt.edu.br.

2.9 O candidato que tiver o pedido de isencao indeferido podera pagar o boleto bancéario
no periodo previsto para efetiva-lo (até dia 10/10/2022) e aguardar a confirmacéo dos
inscritos.

2.10 O candidato que for contemplado com a isen¢cédo nao podera mudar de curso e turno.

3.1 Em conformidade com o Decreto n°® 8.727/2016 e a Resolucdo CONSUP/IFMT n° 96,
de 18 de outubro de 2017, é facultada ao candidato travesti ou transexual (pessoa que se
identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonéancia com sua identidade de
género) a utilizacdo do nome social.

3.1.1 No ato da inscricdo, o candidato deve preencher o formulario, indicando a sua
escolha pelo uso do nome social e, no periodo de 13 de julho a 09 de outubro de 2022,
encaminhar os seguintes documentos:

a) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco, sem o uso de Oculos
escuros e artigos de chapelaria (boné€, chapéu, viseira, gorro ou similares);

b) cobpia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificacdo oficial com
foto, valido;

c) copia assinada e digitalizada do formulario de solicitacdo de atendimento pelo nome
social (Anexo VIII).

3.1.2 Os documentos devem ser encaminhados por meio de e-mail para o endereco:
proen.dpi@ifmt.edu.br, até as 23h59min do dia 09 de outubro de 2022. O assunto da

mensagem deve ser: Solicitacdo de uso de nome social — Processo Seletivo 2023/1.
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Ressaltamos que ndo serdo aceitos documentos apresentados fora do prazo ou
incompletos.

3.1.3 Caso o candidato seja menor de dezoito anos, o formulario precisa conter a
assinatura dos pais ou do responsavel legal e uma copia do documento de identidade
deste(s).

3.1.4 As solicitagdes de atendimento pelo nome social reprovadas poderdo ser consultadas

no site https://selecdo.ifmt.edu.br, no dia 19 de outubro de 2022. Nesse contexto, o

candidato que desejar impetrar recurso e enviar novo documento comprobatoério devera
encaminhé-lo ao endereco https://forms.gle/8LVAYEQnUU29QUMe8 até as 17h do dia 20
de outubro de 2022.

3.1.5 Caso o documento enviado nao esteja conforme o solicitado, o candidato participara

do processo seletivo utilizando o nome civil.

3.2 O IFMT néo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo e/ou procedimento indevido do participante, bem como por
outros fatores que impossibilitem que atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de
atendimento especifico e/ou pelo nome social, sendo de responsabilidade exclusiva do

participante acompanhar a situacdo de sua inscri¢ao.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1 Para concorrer a vaga destinada as pessoas com deficiéncia (PcD), o candidato devera,
no ato de inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia (PcD), imprimir, preencher e

assinar o0 Anexo VIl constante deste Edital e encaminhar no link

https://forms.gle/suXAHYG8Af59959N8, juntamente com documentacdo comprobatéria,
conforme descrito no item 4.3.3.

4.2 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar pessoa com deficiéncia (PcD) ou
que, declarando-se, ndo enviar a documentacdo comprobatdria ndo concorrera as vagas
reservadas, passando automaticamente a concorrer na ampla concorréncia.

4.3 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PcD), atendida a necessidade
gue a sua deficiéncia requer, concorrera em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que concerne a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo e a nota minima

exigida para todos os candidatos.
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4.3.1 O candidato, além do rito de inscricdo detalhado nos itens 2 e 4 deste Edital, devera
comprovar, obrigatoriamente, por meio de laudo médico (original e copia ou fotocopia
autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses contados da data de publicacdo deste
Edital, espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

4.3.2 N&o serédo considerados resultados de exames e/ou outros documentos diferentes do
descrito no subitem anterior.

4.3.3 O candidato a vaga reservada a pessoa com deficiéncia devera, obrigatoriamente,

encaminhar no link https://forms.gle/suXAHYG8Af59959N8, o requerimento de reserva de

vagas (Anexo VII), preenchido e assinado, com laudo médico (original e copia), emitido

nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico especializado na area de deficiéncia do

candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da
deficiéncia e as limitagcdes impostas pela deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), e ainda, coOpia de
documento oficial de identidade e copia do comprovante de inscri¢cdo, impreterivelmente
até as 23h59min do dia 09 de outubro de 2022.

4.3.4 O candidato que nao enviar a documentacéo solicitada, conforme estabelecido
no subitem anterior, concorrerd automaticamente a ampla concorréncia, nao
cabendo alegacdes de desconhecimento.

4.4 A relacao dos candidatos com inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa
com deficiéncia (PcD) sera disponibilizada no dia 19 de outubro de 2022, no site

http://selecao.ifmt.edu.br.

4.4.1 A analise de deferimento ou indeferimento das inscricbes para os candidatos que

pleitearem concorrer as vagas na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD) levara em

consideracao tdo somente a exigéncia do subitem 4.3.3.

4.5 O candidato que realizar inscricdo e for aprovada em vaga destinada a pessoa com
deficiéncia (L1, L2, L3, L6 e L7), através da lista de aprovados ou de novas convocagoes
decorrentes de vagas néo preenchidas, tera a apuracdo e a comprovacao da deficiéncia
com base nos documentos fornecidos pelo candidato, em procedimento de avaliacdo de

laudo médico disciplinado neste Edital.
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4.5.1 Para efeitos conceituais e de verificagdo nos processos seletivos para os cursos do
IFMT, € necessario observar o disposto no Decreto 3.298/1999 e Decreto 5.296/2004, no
Decreto 5.626/2005, na Lei 12.764/2012 e na Lei 13.146/2015, sendo considerada pessoa
com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

a) Pessoa com Deficiéncia Fisica: Pessoa com alteragdo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita
ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fun¢des (Decreto n° 5.296/2004, art. 5°, §1°).

b) Pessoa Surda ou com Deficiéncia Auditiva: Pessoa com perda bilateral, parcial
ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Decreto n°® 5.296/2004, art.5°,81°).

c) Pessoa com Deficiéncia Visual: Pessoa com cegueira, na qual a acuidade visual é
igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; a baixa visao, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao Optica; os
casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60 graus; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicfes anteriores
(Decreto n°® 5.296/2004, art. 5°,81°).

d) Pessoa com Deficiéncia Intelectual ou Mental: Pessoa com funcionamento
intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitacbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicacéo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade,
salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho (Decreto n® 5.296/2004, art.
5°, 819).

e) Pessoa com Transtorno do Espectro Autista: E considerada pessoa com
transtorno do espectro autista aquela com sindrome clinica caracterizada da seguinte
forma:
| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacao
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacéo verbal e ndo verbal usada

para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
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relagBes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; e

Il - padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrbes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos (Lei n® 12.764/2012, art. 1°).

f) Pessoa com Deficiéncia Mdultipla: Pessoa com duas ou mais deficiéncias descritas
no art. 5°, 81° do Decreto n°® 5.296/2004.

4.5.2 Quem NAO podera concorrer ao sistema de reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia (PcD).

4.5.2.1 Com base na legislacdo vigente, NAO poderdo concorrer no &mbito do sistema de
reserva de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia:

a) Pessoa com transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades
escolares (CID 10 - F81): Transtorno especifico de leitura (F810); Transtorno especifico da
soletracdo (F811); Transtorno especifico da habilidade em aritmética (F812);

Transtorno misto de habilidades escolares (F813); Outros transtornos do desenvolvimento
das habilidades escolares (F818); Transtorno nédo especificado do desenvolvimento das
habilidades escolares (F819).

b) Pessoa com dislexia e outras disfuncdes simbdlicas, ndo classificadas em
outra parte (CID 10 - R48): Dislexia e alexia (R48.0); Agnosia (R48.1); Apraxia (R48.2);
Outras disfunc¢des simbolicas e as ndo especificadas (R48.8).

c) Pessoa com transtornos hipercinéticos (CID 10 - F90): Disturbios da atividade e
da atencédo: Sindrome de déficit da atencdo com hiperatividade; Transtorno de déficit da
atencdo com hiperatividade; Transtorno de hiperatividade e déficit da atencdo (F90.0);
Transtorno hipercinético de conduta: Transtorno hipercinético associado a transtorno de
conduta (F90.1); Outros transtornos hipercinéticos (F90.8); Transtorno hipercinético nao
especificado: Reac¢éao hipercinética da infancia ou da
adolescéncia; Sindrome hipercinética (F90.9).

d) Pessoa com transtornos mentais e comportamentais (FOO - F99): Transtornos
mentais organicos, inclusive os sintomaticos (FOO - F09); Transtornos mentais e
comportamentais devidos ao uso de substéncia psicoativa (F10 - F19); Esquizofrenia,
transtornos esquizotipicos e transtornos delirantes (F20 - F29); Transtornos do humor

[afetivos] (F30 - F39); Transtornos neuréticos, transtornos relacionados com o "stress" e
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transtornos somatoformes (F40 - F48); Sindromes comportamentais associadas a
disfuncdes fisioldgicas e a fatores fisicos (F50 - F59); Transtornos da personalidade e do
comportamento do adulto (F60 - F69); Transtornos do desenvolvimento psicologico (F80 -
F89); Transtornos do comportamento e transtornos emocionais que aparecem
habitualmente durante a infancia ou a adolescéncia (F90 - F98); Transtorno mental ndo
especificado (F99 - F99).

e) Pessoa com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem
impedimento e/ou restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem que
requeiram atendimento especializado.

f) Pessoa com mobilidade reduzida: aqueles que, ndo se enquadrando no conceito
de pessoa com deficiéncia, tenham, por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se,
permanente ou temporariamente, gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenacdo motora e percepcao (Decreto n° 5.296/2004, art. 5°, §19).

4.6 Da documentacéao exigida para comprovacao da deficiéncia

4.6.1 Candidatos que pretendam fazer uso das prerrogativas que sao facultadas a pessoa
com deficiéncia, pela Lei 13.409/2016 e Portaria Normativa 9, de 5 de maio de 2017,
deverdo entregar, no ato da matricula, laudo médico, além de toda documentacao exigida
neste Edital.

4.6.2 O laudo médico de que trata o subitem anterior devera ser apresentado em original e

copia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico especializado na area

de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a
provavel causa da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa

referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1 A selecdo constara da andlise curricular (do histérico escolar) dos 1° e 2° anos
cursados do Ensino Médio do candidato, cursados de forma regular ou por meio de
certificacdo do Provao, Via Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens
e Adultos — ENCCEJA, sendo que nos casos de cursos técnicos integrados, 0s
componentes curriculares técnicos ndo serdo computados. A classificacdo dar-se-a pela

média final referente as disciplinas de lingua portuguesa e matematica dos do 1° e 2° ano

do Ensino Médio, conforme critérios de avaliacao cificados nos itens 5.3 e 6 deste edital.
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5.2 A selegéo sera classificatoria, e as chamadas obedecerdo a ordem decrescente de

classificacdo, ou seja, da maior nota para a menor.
5.3 Dos critérios para a classificacao

5.3.1 Para efeito de classificagdo, as notas/conceitos constantes no Histérico Escolar do
Ensino Médio, seréo convertidas para peso em 100(cem), com 2 (duas) casas decimais.
5.3.2 Serdo analisadas as notas de Lingua Portuguesa (Portugués) e Matematica, caso
essas disciplinas tenham sido cursadas acompanhadas de outras, sera verificado a area
equivalente, conforme:

a. Lingua Portuguesa (Portugués) - Literatura; Graméatica; Redacao; Producédo de
Texto; Linguagens, Codigos e suas Tecnologias.

b. Mateméatica - Aritmética, Algebra, Geometria, Estatistica, Matematica Financeira,
Matematica e suas Tecnologias.
5.3.3 A nota final utilizada para classificacdo sera obtida a partir das notas/conceitos nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica do 1° ao 2° ano do Ensino Médio do
candidato constantes no Histdrico Escolar do Ensino Médio (ou documento escolar oficial

equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario Escolar).

6. DOS DOCUMENTOS VALIDOS PARA INSCRICAO E AVALIACAO

6.1 Serdo considerados para fins de inscricdo e comprovacdo de conclusdo do ensino
meédio o0s seguintes documentos:

a) HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO (ou documento escolar oficial equivalente,
desde que devidamente assinado e carimbado pelo Diretor e/ou Secretario da escola):
Serdo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa da Base
Nacional Comum Curricular, constantes no Histérico Escolar do Ensino Médio (ou
documento escolar oficial equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou
Secretario da escola). Ou seja, estudantes concluintes do ensino regular, modular, ensino
técnico, entre outros;

b) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA PROVAO: Adquirido através de provas/exames
pelas secretarias de educacédo, ou casos analogos, acompanhados de Historico Escolar
(com notas de 0 a 10 ou 0 a 100): Seréo consideradas as notas/conceitos nas disciplinas
de Lingua Portuguesa (Linguagens) e Matematica; constantes no Historico Escolar do

candidato;
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c) CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA EXAME NACIONAL PARA CERTIFICA(;AO DE
COMPETENCIAS DE JOVENS EADULTOS - ENCCEJA, acompanhado de Historico
Escolar (com notas de 60 a 180): Serédo consideradas as notas nas disciplinas de Lingua
Portuguesa (Linguagens e suas Tecnologias) e Mateméatica (Matemética e suas
Tecnologias, constantes no Historico Escolar do candidato;

d) CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO COM BASE NOS
RESULTADOS DO EXAME NACIONAL DO ENSINO MEDIO — ENEM: Acompanhado do
boletim de desempenho no ENEM, caso a pontuagdo nao conste no verso do certificado.
Seré considerada a pontuacao obtida nas areas de conhecimento:

| -Linguagens, codigos e suas tecnologias; e

[I-Matematica e suas tecnologias;

6.2 O Histérico Escolar do Ensino Médio (ou documento oficial equivalente, desde que
devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretario escolar) do candidato ao ingresso no
processo seletivo, no qual constam conceitos, sem informacdo sobre os correspondentes
valores numéricos, sera convertido numa escala de 0 a 100, conforme disposto na tabela
de equivaléncia:

6.2.1. Para candidatos oriundos das Escolas Estaduais de Mato Grosso, organizadas em

Ciclos de Formacdo Humana, conforme estabelecido na Resolucdo n. 262/2002 - CEE/MT:

Tipo de Progresséo Nota numérica equivalente

Progressédo Simples (PS) 75,00

Progressédo Continuada com Plano de Apoio
Pedagégico (PPAP) ou Programa com Apoio 50,00
Especializado —PASE

Retido (RT) 0,00

Tipo de Avaliacdo Conforme os Objetivos * Nota numérica equivalente
Avancado (A) 100,00
Proficiente (P) 85,00
Basico (B) 75,00
Abaixo do Basico (AB) 30,00
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* Fonte: Orientativo SEDUC, 2019 e 2020.

6.2.2. Para os demais candidatos:

Conceito no Histdrico Escolar Nota numérica equivalente
A+
A
Excelente (EX)

100,00

Aprovado Superior (AS)
Plenamente Satisfatorio (PS)

Conceito no Histoérico Escolar Nota numérica equivalente
Satisfatorio avangado (AS)
Aprovado média superior (MAS)
e : 85,00
Otimo (O, OT) ou Muito Bom (MB)

Conceito no Histérico Escolar Nota numérica equivalente
B
Bom
Apto
Aprovado 75,00

Habilitado (H)

Satisfatério (S)

Conceito no Historico Escolar Nota numérica equivalente

Proficiente (PR)

Significativo (SI)

Regular para bom (RB) 65,00

Suficiente (SU)

Conceito no Histérico Escolar Nota numérica equivalente

Médio (M)

55,00
Regular (R)
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C

Aprovado médio (AM)

Conceito no Histérico Escolar Nota numérica equivalente

Insuficiente (1)

Insatisfatério (IN)

N&o satisfatorio (NS)

Médio inferior (MI) 30,00

D

E

6.2.3. Caso o historico escolar (ou documento escolar oficial equivalente, devidamente
assinado e carimbado pelo Diretor e/ou Secretario Escolar) apresente um Gnico conceito de
aprovagao (exemplo: “Aprovado”, “Apto”, “Habilitado” “Aproveitamento Satisfatério”,
“Satisfatorio” ou equivalente), sera considerando a nota equivalente a 75 (setenta e cinco).
6.2.4 O candidato que obtiver pontuacéo igual a 0 (zero) ou conceito RT (retido), estara
automaticamente desclassificado do processo seletivo.

6.3 O candidato que obtiver pontuacdo igual a 0 (zero), estara automaticamente

desclassificado do processo seletivo.
6.4 Dos critérios para a obtencéo do resultado

6.4.1 O resultado do processo seletivo deste Edital sera classificatério/eliminatério, e as
chamadas obedecerdo a ordem decrescente de classificacdo, ou seja, da maior nota
para a menor de acordo com a modalidade (cotas ou ampla concorréncia) pela qual o
candidato optou no ato da inscricao.

6.4.1.1 A classificacao final do candidato no curso levard em conta a Média Geral obtida. As
notas serdo convertidas para uma escala de 100 pontos, com duas casas decimais, que
posteriormente sera calculada a média aritmética. O resultado sera a Média Geral, com o
qual o candidato concorrera no processo seletivo. A pontuacdo dos candidatos inscritos
sera obtida com o calculo das médias anuais de Lingua Portuguesa e de Matematica,
referente ao primeiro e segundo ano do ensino médio ou equivalente e dividido por

dois.
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6.4.2 A classificacéo final do candidato no curso levard em conta a Média Geral obtida. As
notas serdo convertidas para uma escala de 100 pontos, com duas casas decimais, que
posteriormente sera calculada a média aritmética. O resultado sera a Média Geral, com o
qual o candidato concorrera no processo seletivo. Para obtencdo da nota final, serdo
utilizados calculos de acordo com os documentos indicados neste edital, conforme

exemplos (simulacfes abaixo):

a) Historico Escolar do Ensino Médio - Se a nota no seu boletim escolar estd em escala

de 0 a 100 pontos nédo havera conversao.

Discinlinas Notas do historico escolar
P (média do 1° e 2° ano do ensino médio)
Lingua Portuguesa 60,00
Matematica 80,00
Média aritmética 140 2= 70,00

Neste caso, a média final para participagdo no processo seletivo sera 70,00.

b) Certificado de Conclusé@o Via Exame Nacional Para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA ou equivalente, acompanhado de Historico Escolar (com notas de
0 a 180).

Are_as do Disciplinas Notas do Notas convertidas na
conhecimento do correspondentes | histoérico escolar base 100
ENCCEJA P
Linguagens, Codigos e
suas Tecnologias e | Lingua Portuguesa 130 130x100=13000+180= 72,2
Redacao
Matematica e  suas Matematica 140 140x100=14000+180=77,7
Tecnologias
Média aritmética - - 149,90+2= 74,95

Neste caso, a média final para participagdo no processo seletivo sera 74,95.

c) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio — ENEM: Acompanhado de boletim de
desempenho do ENEM, caso a pontuagédo ndo conste no verso do certificado, for em escala de 0 a
1000.

Areas do conhecimento Disciplinas Notas do Notas convertidas na
do ENEM correspondentes histérico escolar base 100
- 5di 740
Linguagens, _Codlgos € Lingua Portuguesa 740+10 =74
suas Tecnologias
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Mateméatica e  suas . 560 i
Tecnologias Matematica 560+10 =56
Total } B 130
Média aritmética B B 130+2= 65,00

Neste caso, a média final para participacao no processo seletivo sera 65,00.

6.4.3 Os candidatos cujos Historicos Escolares contiverem Conceitos devem ler
atentamente o item 6.2 e alineas acima.

6.5 Serd ELIMINADO o candidato que for constatado diferenca do tipo de documento de
escolaridade encaminhado para participacdo no processo seletivo e do documento
apresentado no ato da matricula.

6.6 A comprovacao da existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou fraude, apurada em
procedimento que Ihe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara na
ELIMINACAO do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo as san¢des penais.

6.7 Do critério de desempate

6.7.1 No caso de empate na mesma opcdo de curso e turno, sera classificado o
concorrente que obtiver a maior média em Lingua Portuguesa. Permanecendo o empate,
sera classificado o candidato que tiver maior idade.

6.8 O resultado do Processo Seletivo sera classificatorio/eliminatério, e as chamadas
obedecerdo a ordem decrescente de classificacdo, ou seja, da maior nota para a

menor de acordo com o curso pela qual o candidato optou no ato da inscri¢ao.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 Os candidatos seréo classificados por campus, curso e turno, em ordem decrescente,
de acordo com a somatdria dos pontos obtidos, considerando o desempenho dos
concorrentes nas avaliacdes. A classificagdo constara de 10 (dez) listas:

Ampla Concorréncia (AC): Na lista geral, constard a classificacdo decrescente dos
candidatos que obtiverem melhor desempenho (maior nota) no processo, independente da
opcéo feita por eles de cotistas ou n&o cotistas.

Lista 1 (L1) — PcD: Na primeira lista, constara a classificacdo dos candidatos das vagas
ofertadas as pessoas com deficiéncia (PcD) que ndo se enquadram no sistema de A¢des

Afirmativas/Cotas Sociais ou que nao desejam participar do vestibular por meio delas.
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Lista 2 (L2) — EP + Renda + PPI + PcD: Na segunda lista, constara a classificacdo dos
candidatos das vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicées publicas
de ensino (EP); com renda mensal bruta, do nucleo familiar do candidato, per capita, menor
ou igual a 1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos
trés meses anteriores a data de inscri¢cdo; autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e
€ pessoa com deficiéncia (PcD).

Lista 3 (L3) — EP + Renda + PcD: Na terceira lista, constara a classificacdo dos
candidatos das vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas
de ensino (EP); com renda mensal bruta, do nucleo familiar do candidato, per capita, menor
ou igual a 1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos
trés meses anteriores a data de inscricdo e é pessoa com deficiéncia (PcD).

Lista 4 (L4) — EP + Renda + PPI: Na quarta lista, constaré a classificacdo dos candidatos
das vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino
(EP); com renda mensal bruta, do nacleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a
1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses
anteriores & data de inscricdo e se autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

Lista 5 (L5) — EP + Renda: Na quinta lista, constara a classificagdo dos candidatos das
vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de ensino
(EP); com renda mensal bruta, do nucleo familiar do candidato, per capita, menor ou igual a
1,5 (um e meio) salario minimo, apurada com base nos valores percebidos nos trés meses
anteriores a data de inscricao.

Lista 6 (L6) — EP + PPl + PcD: Na sexta lista, constara a classificacdo dos candidatos das
vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicbes publicas de ensino
(EP); autodeclara-se preto, pardo ou indigena (PPI) e é pessoa com deficiéncia (PcD).
Lista 7 (L7) — EP + PcD: Na sétima lista, constard a classificagdo dos candidatos das
vagas ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP)
e € pessoa com deficiéncia (PcD).

Lista 8 (L8) — EP + PPI: Na oitava lista, constara a classificagdo dos candidatos das vagas
ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP) e se
autodeclara preto, pardo ou indigena (PPI).

Lista 9 (L9) - EP: Na nona lista, constard a classificacdo dos candidatos das vagas

ofertadas para quem estudou, integralmente, em instituicdes publicas de ensino (EP).
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7.2 Das vagas remanescentes

7.2.1 A existéncia de vagas em uma determinada lista e a falta de candidatos inscritos para
ocupa-las possibilita a convocacéo de candidatos de outras listas, obedecendo a ordem de
classificacdo, até o preenchimento das vagas, segundo os critérios e a sequéncia
estabelecidos, conforme o quadro 04 a seguir:

Quadro 04 - Ordem sequencial de preenchimento das vagas.

Grupos Ordem sequencial de preenchimento das vagas
Grupo - Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 8 Lista 9
L1 (L2) (L3) (L4) (L5) (L6) (L7 (L8) (L9)
Grupo - Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 8 Lista 9 Lista 1
L2 (L3) (L4 (L5) (L6) (L7 (L8) (L9) (LD
Grupo - Lista 2 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 8 Lista 9 Lista 1
L3 (L2) (L4 (L5) (L6) (L7 (L8) (L9) (LD
Grupo - Lista 2 Lista 3 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 8 Lista 9 Lista 1
L4 (L2) (L3) (L5) (L6) (L7 (L8) (L9) (LD
Grupo - Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 6 Lista 7 Lista 8 Lista 9 Lista 1
L5 (L2) (L3) (L4) (L6) (L7 (L8) (L9) (LD
Grupo - Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 7 Lista 8 Lista 9 Lista 1
L6 (L2) (L3) (L4) (L5) (L7 (L8) (L9) (LD
Grupo - Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 8 Lista 9 Lista 1
L7 (L2) (L3) (L4) (L5) (L6) (L8) (L9) (LD
Grupo - Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 9 Lista 1
L8 (L2) (L3) (L4) (L5) (L6) (L7 (L9) (LD
Grupo - Lista 2 Lista 3 Lista 4 Lista 5 Lista 6 Lista 7 Lista 8 Lista 1
L9 (L2) (L3) (L4) (L5) (L6) (L7 (L8) (LD

7.2.2 Apbs a aplicagdo do disposto no subitem 7.2.1, existindo ainda vagas remanescentes, estas
serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1 No dia 15 de dezembro de 2022, serdo divulgadas, no site http://selecao.ifmt.edu.br,

dez listas, sendo uma dos candidatos da listagem geral que foram aprovados e 0s
excedentes no processo seletivo referente ao edital 075/2022 e nas outras nove listas
constardo os nomes dos candidatos aprovados e 0s excedentes que se inscreveram
como cotistas (reserva de vagas), por curso e turno.

8.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicacdo das listas dos
candidatos aprovados em todas as chamadas para a realizagdo da matricula. Todas as

chamadas serao publicadas no endereco eletrénico: http://selecao.ifmt.edu.br

8.3 Apesar de o Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso —
IFMT em algum momento enviar algumas informacgdes por e-mail, € de responsabilidade

exclusiva do candidato a obtengcao de informagdes referentes ao certame no site do IFMT
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http://selecao.ifmt.edu.br, para o acompanhamento dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam o Processo Seletivo 2023/1 bem como a
verificacdo dos documentos exigidos para a efetivacdo da matricula e acompanhamento de

publicacdes e eventuais alteracoes.

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado, contra as seguintes situacées dentro do
prazo de 24 horas apos:

a) publicacdo do edital;

b) divulgacéo da listagem preliminar de inscritos;

c¢) divulgacao do resultado preliminar do processo seletivo.

9.2 O recurso dirigido por meio de requerimento (Anexo 1), em primeira e Unica instancia,
a Diretoria de Politicas de Ingresso e Selec¢des devera ser inserido no formulario disponivel
no link https://forms.gle/8LV4AYEQnUU29QUMeS8 .

9.2.1 Os recursos somente serdo aceitos se estiverem assinados de proprio punho ou

assinatura digital pelo proprio (a) candidato (a) ou pelo representante legal, e em formato
PDF.

9.2.2 Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacéo, a suplementacao
e/ou a substituicdo de documentos durante ou apds 0s periodos recursais previstos neste
Edital.

9.3 Nao serdo aceitos recursos enviados por correio ou entregues no Campus ou
encaminhados em formato diferente.

9.4 Nao serdo analisados 0s recursos intempestivos, sem assinatura ou que ndo estejam
em concordancia com as orientacdes deste Edital.

9.5 Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacao
e/ou a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste
Edital.

9.6 Recursos cujo teor desrespeite a qualquer 6rgao ou a instituicdo pelo processo seletivo

serdo preliminarmente indeferidos.

10. DAS MATRICULAS

10.1 A matricula de todas as chamadas que porventura vierem a ocorrer para este Edital
sera realizada de forma presencial no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
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de Mato Grosso — Setor de Registro Escolar no Campus para o qual o candidato pleiteou a

vaga e foi aprovado, de acordo com os enderecos abaixo:

Quadro 5 - Contatos do Setor de Registro Escolar dos Campi.

|N° LOCAL TELEFONE E-mail para informacdes
Campus Céaceres Prof.
. Olegério Baldo (88) S221-2500 (eS0T secretaria.cas@ifmt.edu.br
Campus Cuiaba - Bela (65) 3318-5108 (WhastApp) . ;
2 Vista 3318- 5109 / 3318-5110/ 3318-5111 | Secretania biv@ifmt.edu.br
Campus Cuiabé - Cel. :
3 Octayde Jorge da Silva (65) 3318 - 1451 sgde.cha@ifmt.edu.br
4 Campus Confresa (66) 3564-2619 (WhastApp) secretaria.cfs@ifmt.edu.br
Campus Avancado (65) 9952-0013 (WhastApp) . .
5 Sinop (66) 3511-2503/2504 secretaria.snp@ifmt.edu.br
6 | Campus Rondondpolis (66) 3427-2305 secretaria.roo@ifmt.edu.br

Fonte: Secretaria de registro escolar dos Campi.

10.1.1 N&o sera considerada a documentacdo de matricula entregue a Campus diverso ao
gual o candidato pleiteou a vaga e foi aprovado.

10.1.2 A matricula devera ser efetuada pelo candidato, pessoalmente. Se o candidato for
menor de 18 anos, a matricula devera ser efetuada pelo responsavel legal ou por seu
mandatario com procuracdo simples (com firma reconhecida em cartério), munido de
documento de identificacdo, modelo no Anexo XVII.

10.1.3 Caso o candidato seja maior de 18 anos e nao puder comparecer para efetivar sua
matricula, esta poderd ser feita por mandatario com procuracdo simples (com firma
reconhecida em cartério).

10.1.4 O candidato devera observar os documentos comprobatorios para a realizagdo da
matricula, de acordo com a modalidade de cota, conforme item 11 e subitens deste edital.
10.1.5 A entrega dos documentos para a matricula € uma mera expectativa de direito e ndo
garante, em hip6tese alguma, a matricula definitiva dagueles que ndo cumprirem com

todos os requisitos do edital.
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10.1.6 Perdera o direito a vaga o candidato convocado a matricula que nao
apresentar todos os documentos indicados neste edital, no prazo estabelecido.

10.1.7 Sera eliminado do Processo Seletivo do edital 075/2022 o candidato que utilizar-se
de documentos ou informacdes falsas, bem como de outros meios ilicitos, constituindo-se

tentativa de fraude.
10.2 Das datas e dos horarios das matriculas

10.2.1 As matriculas dos aprovados seréo realizadas dos dias 13 a 19 de janeiro de
2023, por ordem de chegada, das 8h as 12h e das 13h as 17h de segunda a sexta,
conforme publicag&o dos aprovados no resultado final do processo seletivo.

10.2.2 N&o seréa possivel realizar a matricula em data prevista para outra chamada, ou fora
do prazo e horério de atendimento estipulado pelo Campus ou Campus Avancado.

10.2.3 Na 12 chamada, serdo convocados os candidatos aprovados nas 10 (dez) listas,
conforme critérios estabelecidos neste edital.

10.2.4 Se houver vagas nao preenchidas e candidatos classificados, apds a matricula da 12
chamada, para qualguer uma das dez listagens, o diretor de Ensino do Campus IFMT
ofertante das vagas encaminhara para 0 e-mail institucional

lista.processoseletivo@ifmt.edu.br o nome dos candidatos matriculados de cada

curso/turno, para que seja elaborada e publicada a relacdo dos classificados para a 22
chamada e as chamadas subsequentes, se houver.
10.2.5 Caso ocorra a 22 chamada, esta sera divulgada no dia 23 de janeiro de 2023, por

meio do endereco eletrbnico http://selecao.ifmt.edu.br, e a matricula seré realizada dos

dias 23 a 25 de janeiro de 2023, por ordem de chegada, das 8h as 12h e das 13h as
17h de segunda a sexta.

10.2.5.1 O candidato devera atentar-se para o dia estipulado para efetivacdo da
matricula que seré publicado na listagem da 22 chamada.

10.2.6 Caso ocorra a 32 chamada, esta sera divulgada no dia 27 de janeiro de 2023, por

meio do endereco eletrdnico http://selecao.ifmt.edu.br, e a matricula seré realizada das 08h

do dia 27 de janeiro até as 17h00 do dia 02 de fevereiro 2023, por ordem de chegada e
de segunda a sexta.
10.2.6.1 O candidato devera atentar-se para o dia estipulado para efetivacdo da

matricula que sera publicado na listagem da 32 chamada.
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10.2.7 As matriculas dos candidatos excedentes convocados nas chamadas posteriores a
33, caso ocorram, serdo realizadas através de Chamada Geral, em dias e horarios
definidos pela Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecbes e publicadas no site

http://selecao.ifmt.edu.br, respeitando os critérios de ordem classificatoria, reserva de

vagas/modalidade e envio dos documentos para o Setor de Registro Escolar do Campus
para o qual pleiteou a vaga, no prazo estabelecido na convocacéao.

10.2.7.1 As convocacg0Oes para chamada geral atenderéo aos critérios estabelecidos no item
7.2 e subitens.

10.2.8 Na Chamada Geral, se houver, serdo convocados candidatos até 3 (trés) vezes o
namero de vagas remanescentes, respeitando os critérios de ordem classificatoria, reserva
de vagas/modalidade, curso e turno.

10.2.8.1 Dos 3 (trés) candidatos convocados para cada vaga, se todos entregarem a
documentacdo, serd efetivada a matricula de apenas um candidato por vaga, sendo o
gue entregar primeiro a documentacdo nos dias e horarios determinados, e tiver melhor
classificacdo no processo seletivo.

10.2.9 Os candidatos aptos a concorrerem a vagas na Chamada Geral, deveréo entregar a
documentacédo para efetivacdo da matricula para o Setor de Registro Escolar do Campus
conforme descrito neste edital.

10.2.10 Havendo mais candidatos que o numero de vagas disponiveis dentro da reserva de
vagas/modalidade de classificacdo do candidato, sera adotado o critério de melhor
classificacao, para o preenchimento da vaga.

10.2.11 Persistindo vagas ap0s a Chamada Geral dos Excedentes, sera realizada uma
nova Chamada Geral, conforme critérios estabelecidos neste edital e em dia e horarios
definidos pela Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecbes, sendo publicizada no portal

http://selecao.ifmt.edu.br.

10.2.11.1 Na segunda Chamada Geral, se houver, serdo convocados candidatos até 3
(trés) vezes o numero de vagas remanescentes, excluindo-se os candidatos classificados
(excedentes) ja convocados anteriormente, respeitando o0s critérios de ordem
classificatoria, reserva de vagas/modalidades, curso e turno.

10.2.12 Nas etapas citadas acima (itens 10.2.7 e 10.2.9), o candidato deve ficar atento e

obedecer aos dias e horarios estabelecidos nas publicagcbes, uma vez que somente
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poderao realizar inscricdo para as vagas, os candidatos que enviarem a documentacao
impreterivelmente, nos dias definidos.

10.2.13 Encerradas as chamadas dos candidatos cotistas, existindo ainda vagas
remanescentes e candidatos classificados em ampla concorréncia, essas serao
preenchidas por aqueles que obtiveram a melhor classificacdo na lista de ampla
concorréncia.

10.2.14 O candidato aprovado nas listas L1 a L9 que faltar a qualquer uma das chamadas,
podera ser convocado pela lista de ampla concorréncia, desde que classificado dentro do
namero de vagas em chamadas posteriores.

10.2.15 As vagas resultantes da desisténcia de candidatos aprovados e/ou classificados ou
daqueles que ndo satisfizerem o disposto no presente Edital serdo preenchidas atraves de
convocacao, obedecendo ao limite de vagas dos respectivos cursos/turno. A falta de
vagas em determinado curso acarretard a falta de chamadas subsequentes.

10.2.15.1 Ocorrendo desisténcia de candidatos aprovados e/ou classificados ou daqueles
gue nao satisfizerem o disposto no presente Edital, apés a 32 chamada e havendo
candidatos inscritos na lista de presenca da chamada geral, as vagas serédo preenchidas
por esses candidatos, respeitando os critérios de ordem classificatoria, reserva de
vagas/modalidades, curso e turno.

10.3 As convocacdes de candidatos (as) ocorrerdao até que se atinja 25% da carga horaria
do bimestre, caso sejam detectadas vagas ociosas, conforme art. 107 do regulamento
didatico.

10.4 No ato da matricula, cabera ao setor de Registro Escolar de cada Campus, a
verificacdo e confirmacdo de todas as informac¢f8es cadastrais do candidato, tais

como e-mail, CPF, RG dentre outros.

11. DOS DOCUMENTOS PARA MATRICULA E PARA COMPROVACAO DAS POLITICAS DE

ACOES AFIRMATIVAS

11.1 Para realizacdo das matriculas dos candidatos de AMPLA CONCORRENCIA (AC)
e NAO COTISTAS, deverdo ser apresentados os seguintes documentos originais e
copias legiveis e/ou digitais:

= certiddo de nascimento ou casamento;

= 1 (uma) foto 3 x 4 recente;

= historico escolar do ensino médio ou equivalente;
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= certificado de conclusédo do ensino médio ou equivalente;

= cédula de identidade oficial,

= copia legivel do CPF;

» titulo de eleitor para os maiores de 18 anos;

= comprovante do servigo militar para os maiores de 18 anos do sexo masculino;

= comprovante atualizado de residéncia (referente ao més anterior a matricula), como
conta de luz, 4gua ou telefone;

= coOpia legivel do CPF do Pai/Mae ou Responsavel legal do candidato menor de 18
anos;

= termo de autorizacdo de uso da imagem, conforme idade (Anexo IX).

11.1.1 Em atendimento a portaria n°® 360 de 18 de maio de 2022, todos os documentos da
matricula devem ser entregues impressos com original para conferéncias e/ou cépia digital.
O candidato podera apresentar também copia autenticada em cartorio, caso desejar. Caso
o candidato ndo possua equipamentos para realizar a digitalizacdo dos documentos, a
direcdo-geral de cada campus devera disponibilizar equipamentos (computador e scanner)
e servidores para orientar, auxiliar e/ou realizar a digitalizagcdo dos documentos, quando for
0 caso.

11.1.2 Devido ao periodo de pandemia da COVID-19 e consequentemente alteracées no
calendario de todas as escolas da Rede Estadual e Particular, os candidatos que forem
aprovados para as vagas ofertadas pelo Edital n°® 075/2022, e ainda n&o tiverem o histérico
escolar do ensino médio, deverdo apresentar no ato da matricula declaracdo emitida pela
instituicdo que esta matriculado (a), que possui hota/conceitos e carga horaria suficientes
para aprovacao e poderd prosseguir seus estudos. E tera até 30 dias apds o inicio das
aulas para entregar no Campus ou Campus Avancado que efetivou matricula, o Histérico
Escolar com a concluséo do ensino médio.

11.2 Para os candidatos cotista serdo acrescidos os documentos descritos abaixo
conforme cota para o qual se enscreveu.

11.2.1 Para a realizagcdo da matricula dos candidatos da Lista 01 (L1) — PcD, além dos
documentos elencados no subitem 11.1, devera ser apresentado o seguinte documento:

= coOpia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por

meédico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou

nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes impostas
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pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID).

11.3 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 2 (L2) — EP + Renda + PPI
+ PcD e além dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0s
seguintes documentos:

= copia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por

meédico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o0 grau ou
nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes impostas
pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doencas (CID);

= autodeclaracdo de que pertence ao grupo PPI (Anexo VI ou Xl);

= relagcdo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo Ill)

= documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12.

11.4 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 3 (L3) — EP + Renda +
PcD, além dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0s
seguintes documentos:

= cOpia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por

meédico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou
nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes impostas
pela deficiéncia com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID);

= relacéo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo lll) e;

= documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12.

11.5 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 4 (L4) — EP + Renda + PPI,
além dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

. autodeclaracéo de que pertence ao grupo PPI (Anexo VI ou Xl);

. relacéo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo Ill) e

. documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12.

11.6 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 5 (L5) — EP + Renda, além
dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0S seguintes

documentos:
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. documentos descritos nos subitens 11.11 e 11.12;

» relacéo de pessoas que compdem a renda familiar (Anexo IlI).

11.7 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 6 (L6) — EP + PPI + PcD,
além dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

= autodeclaracéo de que pertence ao grupo PPI (Anexo VI ou Xl);

= copia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por

médico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou
nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes impostas
pela deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID).

11.8 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 7 (L7) — EP + PcD, além
dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

= coOpia e original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por

médico especializado na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou
nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitacdes impostas
pela deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID).

11.9 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 8 (L8) — EP + PPI, além
dos documentos elencados no subitem 11.1, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

» autodeclaracao de que pertence ao grupo PPI (Anexo VI ou XI).

11.10 Para a realizacdo da matricula dos candidatos da Lista 9 (L9) — EP, apresentar
todos os documentos elencados no subitem 11.1.

11.10.1 Para a realizac&o da matricula dos candidatos das ACOES AFIRMATIVAS (L2,
L3, L4, L5, L6, L7, L8 e L9), € obrigatdria a comprovacao, por meio do histérico
escolar, de que estudou, integralmente, o ensino médio em instituicbes publicas.

11.11 O candidato das ACOES AFIRMATIVAS (L2, L3, L4 e L5), com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenha cursado integralmente o ensino
médio nas escolas publicas (Lei 12.711/2012), devera apresentar cépia dos documentos

dos membros do grupo familiar, conforme as orientagcfes a seguir:
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| - Menores de 18 anos:

a) certiddo de nascimento ou RG, original e copia;

Il - Maiores de 18 anos e dependentes, pais e/ou responsaveis:

a) RG, original e cépia;

b) CPF, original e copia;

C) comprovacdo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamento ou
declaracéo de unido estavel, original e copia.

11.12 Para comprovacéo de renda do cotista (ACOES AFIRMATIVAS L2, L3, L4 e L5) e

de sua familia, o candidato ter& que apresentar as coOpias legiveis dos documentos

listados abaixo, acompanhadas dos respectivos originais, para que seja verificada a
autenticidade, ou apenas as copias autenticadas em cartorio.

|. TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Para aqueles que declaram Imposto de renda, Comprovante da Ultima Declaracdo de
IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da consulta
obtido no link:

[https://servicos.receita.fazenda.qgov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

Além da documentacédo referente ao imposto de renda, é necessaria a apresentacao
de uma das formas de comprovacéao de renda:

c) Contracheques ou Holerites relativos aos 3 ultimos meses que antecedem a inscricdo no
processo seletivo (abril, maio e junho de 2022); ou

d) CTPS registrada e atualizada; ou

e) Carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; ou

f) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; ou

g) Extratos bancérios dos ultimos 3 meses (abril, maio e junho de 2022) que antecedem a
inscricdo no processo seletivo.

Il. ATIVIDADE RURAL

a) Comprovante da ultima Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

b) Para aqueles que nao declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da

consulta obtido no link:
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[https://servicos.receita.fazenda.qgov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

c) Comprovante da ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ,
guando houver;

d) DECORE fornecida pelo contador ou documento equivalente emitido por 6rgdos
oficiais (EMATER ou 6érgdo equivalente, Sindicato dos Produtores Rurais, dentre outros),

informando:

" identificacdo do proprietario: nome, CPF, RG e endereco;
. identificacdo da propriedade: area e endereco; e

. como utiliza a terra: o que produz e qual a renda mensal.

e) Contrato de arrendamento das terras, quando houver;

f) Quaisquer declaracbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

g) Extratos bancéarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referente
aos ultimos 3 (trés) meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo.

h) Notas fiscais de vendas, quando houver.

[ll. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou Comprovante atual do INSS,
contendo numero do beneficio, do que se trata o beneficio e o valor deste. O comprovante
pode ser obtido no link:

Aposentados elou pensionistas endereco eletrénico:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html

ou
As familias atendidas pelo Programa Bolsa Familia devem entregar o extrato do beneficio,
obtido por meio de consulta no endereco eletrénico:

https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/consulta/beneficio/04.01.00-00 00.asp

ou
Extrato do Beneficio de Prestacdo Continuada (INSS), obtido por meio de consulta no

endereco eletrénico: https://meu.inss.gov.br/central/index.html

ou
Beneficios temporarios do INSS (exemplo: auxilio doenca) Extrato recente (més vigente) do
pagamento de beneficio obtido por meio de consulta no endereco eletrénico:

https://meu.inss.qgov.br/central/index.html
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b) Comprovante da ultima Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

c) Para aqueles que nao declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da
consulta obtido no link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

d) Caso o aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera
apresentar a documentacdo comprobatoria;

e) Extratos bancarios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscricAo no processo
seletivo.

IV. PROFISSIONAIS LIBERAIS (Comerciantes com estabelecimento e
microempreendedores)

a) Comprovante da ultima Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

b) Para aqueles que nao declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da
consulta obtido no link:

[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

C) Quaisquer declaragfes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

d) Relatorio anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais;

e) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) Extratos bancarios dos ultimos 3 meses (abril, maio e junho de 2022) que
antecedem a inscricdo no processo seletivo.

V. PROFISSIONAIS AUTONOMOS (OBRIGATORIOS TODOS OS DOCUMENTOS
ABAIXO)

a) Declaracdo de renda (Anexo IV) fornecida pela prépria pessoa, contendo os
seguintes dados:

b) identificacdo: nome, RG, CPF;

C) o que faz e o local;

d) qual a média da renda mensal, utilizando os rendimentos dos ultimos 3 meses (abril,
maio e junho de 2022) que antecedem a inscrigdo no processo seletivo, para encontrar a

média.
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e) Recibo e Declaracdo Completa do Imposto de Renda, referente ao exercicio 2021,
ano-calendario 2022;

f) Para aqueles que nao declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da
consulta obtido no link:
[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp|

g) Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses (abril, maio e junho de 2022) que
antecedem a inscricdo no processo seletivo. Caso ndo possua conta bancaria, entregar
declaracéo informando que n&o possui conta.

VI. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
a) Comprovante da ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo
de restituicdo, quando houver;

b) Para aqueles que ndo declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da
consulta obtido no link:

[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]

C) Extratos bancérios dos Ultimos 3 meses (abril, maio e junho de 2022) que
antecedem a inscricdo no processo seletivo;

d) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos 3 ultimos comprovantes de recebimentos.

VIl. DESEMPREGADOS - MENOS DE 6 MESES (OBRIGATORIOS OS DOCUMENTOS
ABAIXO)

a) Rescisdo do contrato de trabalho;

b) Comprovante de seguro-desemprego, quando houver;

c) Declaracdo de auséncia de renda (Anexo V), para os que ndo desenvolvem
nenhuma atividade remunerada,;

d) Aqueles que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem
apresentar a documentacéo conforme o inciso V deste item.

VIIl. CASO NAO POSSUA NENHUMA FONTE DE RENDA

a) Declaracao de auséncia de renda (Anexo V);

b) Para aqueles que nao declaram Imposto de Renda, apresentar comprovante da
consulta obtido no link:

[https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp]
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11.13 A falta de um dos documentos aqui relacionados, tanto para os candidatos da
reserva de vagas (Ac¢Oes Afirmativas) quanto para os candidatos da ampla
concorréncia, impedira a efetivacdo da matricula, ndo cabendo, nesse caso, recurso, nem
sera facultada a matricula condicional.

11.13.1 Para célculo da renda bruta familiar estdo excluidos, de acordo com o 82°, Art. 7°,
da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012:

| -Os valores percebidos a titulo de:

a) Auxilios para alimentacao e transporte;

b)Diarias e reembolsos de despesas;

¢) Adiantamentos e antecipacoes;

d) Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) Indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;

f) Indenizagbes por danos materiais e morais por for¢a de deciséo judicial.

Il -Os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem,;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados
a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados,Distrito Federal ou Municipios.

11.14 Sera eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos na
inscricdo, na sele¢céo e na matricula.

11.15 A prestacao de informacéo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que |he assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sanc¢des penais eventualmente cabiveis.
11.16 A qualquer momento, depois de realizada a matricula, o IFMT podera exigir do
candidato que comprove a autenticidade das informacdes prestadas, sob pena de ser
deflagrado processo administrativo pelo 6rgdo competente, sendo assegurada a ampla

defesa, visando a apuracgdo dos fatos e aplicacdo das sancdes cabiveis.
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11.17 O IFMT podera solicitar posteriormente documentos suplementares.

11.18 Em caso de candidato estrangeiro devera apresentar 0S seguintes
documentos:

a) passaporte, com cépia das seguintes paginas: de identificacdo, do visto, do carimbo de
entrada e carimbo de registro;

b) historico escolar de conclusdo dos estudos de nivel médio, ou documento equivalente,

com a equivaléncia de estudos aprovada pelo _06rgdo competente no Brasil; e/ou

apresentacdo de protocolo de solicitacdo junto ao 6rgdo competente de equivaléncia,
ambos com data anterior a matricula;

c) comprovante de situacéo cadastral do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

d) protocolo de solicitacdo de renovacdo da Cédula de ldentidade de Estrangeiro - CIE
(antigamente denominado RNE) junto ao Departamento de Policia Federal, nos casos em
gue a validade da CIE estiver proxima (30 dias). Para o portador de visto permanente, sera
suficiente a apresentacdo de Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE (antigamente
denominado RNE) valido.

11.19 O candidato deverd apresentar para a matricula presencial copias legiveis dos
documentos acompanhadas dos respectivos originais, para que seja verificada a
autenticidade, ou apenas as copias autenticadas em cartorio.

11.20 Em conformidade com o Decreto 9.094, de 17 de julho de 2017, para realizacdo da
matricula, somente sera exigida a coOpia autenticada dos documentos, caso ndo seja
apresentado o documento original.

11.21 Caso o candidato aprovado na vaga de cotista seja oriundo de instituicao filantropica,
cenecista, e/ou confessional, devera apresentar coOpia dos convénios ou coépia das
publicacdes no Diéario Oficial, comprovando que tal instituicdo se enquadra em uma dessas
condicgdes.

11.22 Da condicao de pessoa com deficiéncia

11.22.1 O candidato que realizar inscricdo e for aprovado em vaga destinada a pessoa com
deficiéncia (L1, L2, L3, L6 e L7), através da Lista de aprovados ou de novas convocagoes
decorrentes de vagas néo preenchidas, tera a apuracdo e a comprovacao da deficiéncia
com base nos documentos fornecidos por ele proprio, em procedimento de avaliacdo de

laudo médico disciplinado neste Edital.

Pagina 50 de 84



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES
EDITAL 075/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023/1 - CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

11.22.2 Para efeitos conceituais e de verificagdo nos processos seletivos para os cursos do
IFMT, € necessario observar o disposto no Decreto 3.298/1999 e Decreto 5.296/2004, no
Decreto 5.626/2005, na Lei 12.764 /2012 e na Lei 13.146/2015. Sendo considerada pessoa
com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes (BRASIL, 1999, artigo 4°, inciso ).

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz
(BRASIL, 1999, artigo 4°, inciso II).

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a
somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cdes anteriores (BRASIL, 1999, artigo 4°,
inciso Il1).

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizacao dos recursos da comunidade; salude e seguranca; habilidades académicas; lazer;
e trabalho (BRASIL, 1999, artigo 4°, inciso I).

e) deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias (BRASIL, 1999, artigo 4°,
inciso V).

f) transtorno do espectro autista: pessoa de sindrome clinica caracterizada nas
seguintes formas:

= deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacao
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacéo verbal e ndo verbal usada

para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
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relagBes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

= padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrbes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos (BRASIL, 2012, artigo 1°, paragrafo
2°, incisos | e 1I).

11.23 Da documentacao exigida para comprovacao da deficiéncia

11.23.1 Candidatos que pretendam fazer uso das prerrogativas que séo facultadas a
pessoa com deficiéncia pela Lei n° 13.409 e Portaria Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017
de 28 de dezembro de 2016, deverdo entregar no ato da matricula, laudo médico além de
toda documentacédo exigida neste Edital.

11.23.2 O laudo médico que trata o subitem anterior devera ser original e copia, emitido
nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico especializado na area de deficiéncia

do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID).

11.23.3 O IFMT se responsabiliza unicamente com a divulgacdo dos resultados desse
processo seletivo, ndo se responsabilizando pela matricula do candidato que comparecer
fora do prazo estipulado, que alegue desconhecimento das convocacdes. E de
responsabilidade de o candidato acompanhar as convocagbes no  site
https://selecao.ifmt.edu.br.

11.23.4 As matriculas seréo realizadas de acordo com a Lei 12.089/2009

Art. 2° E proibido uma mesma pessoa ocupar, na condi¢do de estudante, simultaneamente,
no curso de técnico subsequente, 2 (duas) vagas, no mesmo nivel ou em cursos diferentes
em uma ou mais de uma instituicdo publica em todo o territério nacional.

Art. 3° disp@e: A instituicdo publica que constatar que um dos seus alunos ocupa uma outra
vaga na mesma ou em outra instituicdo devera lhe comunicar que tera de optar por uma
das vagas no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do primeiro dia util posterior a
comunicagao.

§ 1° Se o aluno nédo comparecer no prazo assinalado no caput deste artigo ou n&o optar por
uma das vagas, a instituicdo publica providenciara o cancelamento:

| - da matricula mais antiga, na hipétese de a duplicidade ocorrer em instituicées diferentes;
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Il - da matricula mais recente, na hipotese de a duplicidade ocorrer na mesma instituicao.

§ 2° Concomitantemente ao cancelamento da matricula na forma do disposto no 8§ 1 deste
artigo, sera decretada a nulidade dos créditos adquiridos no curso cuja matricula foi
cancelada.

11.24 O IFMT se responsabiliza unicamente pela divulgacéo das informagdes referentes a

esse processo seletivo.

12. DO INICIO DAS AULAS

12.1 O inicio das aulas sera estabelecido conforme calendario de cada Campus, a ser

divulgado na data da matricula.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. As disposicdes e instrucdes divulgadas no endereco eletrdnico do IFMT constituem
normas e passam a integrar o presente Edital.

13.2 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra, bem como a
leitura de todas as informagbes disponibilizadas no endereco eletrbnico
https://selecao.ifmt.edu.br, € requisito imprescindivel para inscricdo e participacdo no

certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato a leitura desses, nao
podendo alegar desconhecimento das informacdes neles constantes.

13.3. Sera eliminado do Processo Seletivo do edital 075/2022 o candidato que, utilizar-se
de documentos ou informacdes falsas, bem como de outros meios ilicitos ou ainda praticar
atos contra as demais normas contidas neste Edital e nas instru¢cdes fornecidas ao
candidato. O descumprimento do aqui disposto implicara eliminacdo do candidato,
constituindo-se tentativa de fraude.

13.4. Serao divulgados, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos
oficiais sobre o Processo Seletivo 2023/1 dos Cursos Técnicos Subsequentes.

13.5 O candidato devera observar rigorosamente as disposicdes e instrucdes divulgadas no

endereco eletronico do IFMT e no enderego eletronico http://selecao.ifmt.edu.br. A néo

observancia das disposicoes e instrucdes contidas neste Edital, nas normas
complementares e nos avisos oficiais que o IFMT venha a divulgar podera acarretar a
eliminacao do candidato do processo seletivo.

13.6 O candidato devera matricular-se no curso e no turno para os quais fez a inscrigéo.
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13.7 Caso o estudante matriculado ndo mais se interessar pela vaga, deverd manifestar
oficialmente o cancelamento da matricula junto ao setor de registro escolar vinculado ao
Campus ou Campus Avancado para o qual se matriculou.

13.8 A inscricdo do candidato implica na aceitacdo total e incondicional das normas
constantes neste Edital.

13.9 Todas as informacdes pertinentes a entrega presencial de documentacdo para a
matricula ou outros procedimentos que demandem comparecimento presencial nos Campi,
sera considerado os cuidados relacionados a higiene que garantam a preservacao da
saude e seguranca dos candidatos e servidores envolvidos no processo.

13.10 Ocorrendo motivo de forca maior que determine perda total ou parcial irreparavel do
Processo Seletivo, antes ou ap0s sua realizacao, o IFMT reserva a si o direito de cancelar
ou substituir datas, realizar novo processo ou procedimentos ou atribuir pesos
compensatérios, de modo a viabilizar o conjunto do processo.

13.11 Ao realizar sua inscricdo, o (a) candidato (a) declara-se ciente da possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do processo, tendo em
vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos que dizem respeito a este processo seletivo.

13.12 Toda mencéo a horario neste Edital ter& como referéncia o horario oficial da capital
do estado de Mato Grosso.

13.13 Areposicao das aulas, quando necesséria, ocorrera aos sabados.

13.14 Os casos omissos seréo resolvidos pelo IFMT.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO — CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES 2023/1.

DATA EVENTOS

08 de julho de 2022. Publicagéo do Edital

13 de julho a 09 de outubro de 2022. Periodo de inscri¢do via internet.

Periodo para solicitar isencdo da taxa de
13 de julho a 13 de agosto de 2022. inscrigéo, link:
https://forms.gle/Vdj7KKNhDzisoHWZ8

Periodo envio de documentos de candidatos na
13 de julho a 09 de outubro de 2022. condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD), link:
https://[forms.gle/suXAHYG8Af59959N8
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Periodo para envio de documentos de

candidatos na condicao de cotista racial, Anexo
13 de julho a 09 de outubro de 2022. VI e Anexo IX, link:

https://forms.gle/RNptRa7eXiw2y3zr6

Ultimo prazo para enviar documentos para
isencao, link:

13 de agosto de 2022. https://forms.qgle/Vdj7KKNhDzisoHWZ8

Divulgacdo da lista dos beneficiados com

29 de agosto de 2022. . ~
isencao.

Prazo para alteracdo de dados referentes a

09 de outubro de 2022. X -
inscrigao.

10 de outubro de 2022. Ultimo dia para o pagamento da taxa de

inscricao.

Divulgacdo dos candidatos deferidos para
19 de outubro de 2022. concorrer na condicdo de pessoa com

deficiéncia (PcD).

Divulgacdo da listagem preliminar de

19 de outubro de 2022. ) . .
candidatos inscritos

Divulgacdo da listagem definitiva de

24 de outubro de 2022. ) . . .
candidatos inscritos pés-recursos.

Publicacdo do Edital complementar, com
convocacdo, horarios e datas das bancas de
heteroidentificacdo (verificacdo da condigcéo
declarada pela(o) candidata/candidato
negra/negro: preta/preto ou parda/pardo) por
campus.

26 de outubro de 2022.

31 de outubro a 30 de novembro de 2022. Periodo para as bancas de heteroidentificagéo

Divulgacdo do resultado preliminar das bancas

08 de dezembro de 2022. de heteroidentificacao.

Divulgacdo do resultado final das bancas de

13 de dezembro de 2022. heteroidentificacao.

Divulgacéo preliminar dos

15 de dezembro de 2022. .
aprovados/classificados.

Divulgacéo oficial dos

20 de dezembro de 2022. .
aprovados/classificados.

13 a 19 de janeiro de 2023 Matricula dos aprovados.
23 de janeiro de 2023 Divulgacédo da 22 chamada.
23 a 25 de janeiro de 2023 Matricula da 22 chamada.
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27 de janeiro de 2023 Divulgacéo da 32 chamada.
27 de janeiro a 02 de fevereiro de 2023 Matricula da 32 chamada.
06 de fevereiro de 2023 Divulgacdo da chamada geral dos excedentes,

se houver vagas.

06 a 09 de fevereiro de 2023 Matricula dos excedentes da chamada geral.

Cuiaba/MT, 08 de julho de 2022.

JULIO CESAR Assinado de forma

digital por JULIO
DOS CESAR DOS

SANTOS:8402 SANTOS:84029099149

Dados: 2022.07.08

9099149 10:47:41 -04'00"

Prof. Dr. Julio César dos Santos
Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
Decreto Presidencial de 31/03/2021.
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ANEXO |
FORMULARIO DE RECURSO

A DIRETORIA DE POLITICAS DE INGRESSO E SELECOES

NOME:
ENDERECO:
TELEFONE: E-MAIL:
CURSO: TURNO:
[l | Contra as normas do edital [] | Contra o indeferimento da solicitacio de uso de nome
social

[J | Contra o indeferimento de isencdo | [l | contra o resultado do procedimento de heteroidentificacio
[1 | Contra o indeferimento da inscricdo | L1 | Contra o resultado preliminar
] | Contra o indeferimento de solicitacdo | L1 | Outro

de reserva de vaga para pessoa com

deficiéncia (PcD)
Justificativa do candidato:

Cuiaba-MT, de de 2022

Assinatura do candidato ou responsavel legal
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ANEXO Il
FORMULARIO DE CORRECAO DE DADOS

(Prazo final: 09/10/2022)

Nome: E-mail:
Inscrig&o ne: Telefone para contato:

Complete nos espacos abaixo apenas 0s campos a serem corrigidos.

Anexe ao formulario cépia do documento de identidade ou documento comprobatorio;

A correcao de dados deve ser solicitada a Diretoria de Politicas de Ingresso e Selecdes,
mediante envio do formulério devidamente preenchido, assinado, digitalizado, junto com o
documento comprobatério, através do endereco eletrénico proen.dpi@ifmt.edu.br.

O sistema nédo permite alteracdo de curso, campus ou reserva de vagas (cota),
nesses casos o0 candidato deve realizar nova inscricao dentro do prazo previsto no
edital.

Nome:

Data de Nascimento:
Carteira de ldentidade RG n°:
CPF n°

Outras alteracoes:

Cuiaba-MT, de de 2022

Assinatura do candidato ou responsavel legal
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ANEXO Il

RELACAO DE PESSOAS QUE COMPOEM A RENDA FAMILIAR (ACOES
AFIRMATIVAS)

Eu, , inscrito no CPF sob o
n°. , pertencente a um nucleo familiar de (__) pessoas,
pleiteante a uma vaga no processo seletivo para os cursos técnicos integrados ao ensino
médio, declaro que a nossa renda familiar soma R$ ( ), originada das
atividades laborais, conforme discriminagao abaixo:

Descreva na tabela abaixo o nome de todas as pessoas que moram na residéncia de
sua familia (inclusive vocé, além de avos, tios, primos e também amigos) e informe a renda
daqueles que trabalham.

Parentesco com o Data de
No° Nome ) . Renda mensal
candidato Nascimento

01 Préprio(a) candidato(a)

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Declaro estar ciente de que as informacfGes prestadas sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estarei sujeito as sancfes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto 83.936, de
6 de setembro de 1979.

Estou ciente de que devo apresentar os documentos comprobatérios destas
informacdes, no ato da minha matricula.

Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do candidato ou responsavel legal
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ANEXO IV
DECLARACAO DE RENDA

Eu, , CPF n° ,
declaro, sob as penas da lei, que a renda média dos ultimos meses, no valor de
R$ mensais, declarada, refere-se aos ganhos obtidos com meu trabalho em
atividades de , realizado em (local

onde realiza a atividade).

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a
omissao de informacdes ou a apresentagcdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes podem resultar em processo contra mim, do tipo penal (crime de falsidade
ideologica) e civel (ressarcimento por prejuizo causado a terceiros).

Autorizo a devida investigacdo e fiscalizacdo para fins de confirmar a informacgéo

declarada acima, caso seja necessario.

Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do declarante ou responsavel legal
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ANEXO V
DECLARACAO DE AUSENCIA DE RENDA

Eu, , portador da Carteira de Identidade RG n°

e inscrito no CPF sob o n° , declaro, sob as penas da

lei, para fins de apresentacdo ao IFMT, que n&o exergco nenhum tipo de atividade

remunerada desde , sendo dependente financeiramente de
, gque €é meu/minha (informar grau de
parentesco da pessoa), portador(a) da Carteira de Identidade RG n° e

inscrito no CPF sob o n°

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta
declaracéo, estando ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou
documentos falsos ou divergentes implicardo medidas judiciais.

Autorizo o Instituto Federal de Mato Grosso a averiguar as informagdes acima
fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente declaracdo para que
produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela

informacao prestada.

Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do declarante ou responsavel legal
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ANEXO VI
AUTODECLARACAO RACIAL - ACOES AFIRMATIVAS (L2, L4, L6 E L8)

Eu, , portador da Carteira de Identidade RG n°

, 6rgdo expedidor , € CPF n° , para

o fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a negros (pretos e pardos) no
Processo Seletivo regido pelo Edital acima especificado, com base na Lei 12.711/2012,
regulamentada pelo Decreto 7.824/2012 e implementada pela Portaria Normativa MEC
18/2012, declaro-me:

[ ] Preto
[ ] Pardo
[ ] Membro de comunidade quilombola - pertenco ao Quilombo: ,
situado no Municipio de , ho Estado
Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do declarante ou responsavel legal
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ANEXO VII

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome |

Carteira de Identidade RG n° | Orgéo Expedidor
CPF | Fone |

Curso pretendido
N° de inscricéao
E-mail

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, conforme
previsto na Lei 13.409/20167

[ IN&o []Sim

Tipo de Deficiéncia:
[ |Fisica [JAuditiva [ ]Visual [ IMental [ ]Multipla

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER ENVIADOS EM ANEXO

[ ] | Copia do comprovante de inscricdo no Processo Seletivo 2023/1

[ ] | Copias da carteira de identidade e CPF

Copia do laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses por profissionais de
saude especializados na area de deficiéncia do candidato e desde que tais profissdes
[ ] | sejam regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10).

Obs.: Sem a entrega do formuléario e relacdo de documentos, o candidato ndo concorrera a
vaga reservada a pessoas com deficiéncia.

Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do requerente ou responsavel legal
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ANEXO VI
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE USO DE NOME SOCIAL

Em conformidade com o Decreto 8.727/2016 e a Resolugdo CONSUP/IFMT
96/2017, é facultada ao candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer
ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) a utilizacao
do nome social.

Dessa forma, no ato da inscricdo, o candidato deve preencher o formulario,
indicando a sua escolha pelo uso do nome social e encaminhar os seguintes documentos:

a) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco, sem o uso de
oculos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

b) copia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificacdo oficial
com foto, valido.

C) copia assinada e digitalizada deste formulario de solicitacdo de atendimento pelo
nome social.

Os documentos devem ser enviados por meio de e-mail para o endereco
proen.dpi@ifmt.edu.br, conforme data e horério especificados no edital. O assunto da
mensagem deve ser: “Solicitacdo de uso de nome social”. Ressaltamos que ndo serao
aceitos documentos apresentados fora do prazo ou incompletos.

Caso o candidato seja menor de dezoito anos, o formulario precisa conter a
assinatura dos pais ou do responsavel legal e uma copia do documento de identidade
deste.

Nome social:

Nome civil:

Data de nascimento: CPF:
N° de inscricéo:

E-mail: Telefone:

Declaro que estou inscrito no processo seletivo regido pelo edital acima especificado
e venho por meio deste solicitar inclusdo do meu nome social para minha identificacdo
pessoal durante o referido processo seletivo, nos termos do Decreto 8.727/2016 e da
Resolugdo CONSUP/IFMT n° 96/2017.
*Preencher este campo se o solicitante for menor de 18 anos.
Autorizo o candidato acima qualificado a usar o nome social informado neste formulario
no processo seletivo regido pelo Edital acima especificado.

Assinatura do pai/méae ou responsavel legal

Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO IX
TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , hacionalidade :
estado civil , portador da Carteira de Identidade RG n°
, inscrito no CPF n° , residente a

, n° , ha cidade de ,

(se menor) neste ato, representado por ,
portador da Carteira de Identidade RG n° , AUTORIZO o

uso de minha imagem em todo e qualquer material entre fotos, documentos e
outros meios de comunicacdo, para ser utilizada em campanhas promocionais,
institucionais e conteudo jornalistico do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso, inscrito no CNPJ sob o n® 10.784.782/0001-50, sejam
essas destinadas a divulgacdo ao publico em geral e/ou apenas para uso interno
desta instituicdo, desde que nao haja desvirtuamento da sua finalidade.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da
imagem acima mencionada em todo territorio nacional e no exterior, em todas as
suas modalidades e, em destaque, das seguintes formas: (I) site institucional; (II)
Facebook institucional, (lll) outdoor; (IV) busdoor; folhetos em geral (encartes, mala
direta, catalogo, etc.); (lll) folder de apresentacdo; (IV) anuncios em revistas e
jornais em geral; (V) home page; (VI) cartazes; (VII) back-light; (VIII) midia eletrénica
(painéis, video-tapes, televisdo, cinema, programa para radio, midias sociais
(Facebook, Instagram, Twitter e WhatsApp), (IX) imprensa em geral (TV, réadio,
jornal, revista e internet) que venha a utilizar essa imagem em seu contetdo de
noticias relacionados a instituicdo; (X) nos processos de heteroidentificacdo
fenotipica de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) quando optarem
em concorrer as vagas reservadas para candidatos negros; entre outros.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o uso acima
descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha
imagem ou a qualquer outro.

Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do declarante ou responsavel legal
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ANEXO X
DECLARAGCAO DE RESIDENCIA

Nome:
Documento de Identidade: Orgéo expedidor:
CPF:

Nacionalidade: Naturalidade:

Telefone: Celular:

E-mail:

Endereco:

NO: Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: UF:

Cuiaba-MT, de de 2022.

Assinatura do declarante ou responsavel legal
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ANEXO XI
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (INDIGENA)

Eu, lideranca indigena do povo abaixo assinado,

localizado no Municipio de , Estado ,

DECLARO, junto ao Instituto Federal de Mato Grosso que
, Carteira de Identidade RG n° :

Orgdo Expedidor , CPF n° , hascido em ,

candidato(a) ao ingresso no IFMT processo seletivo regido pelo Edital acima especificado,
¢ INDIGENA e mantém vinculo de participacdo na Comunidade, pertencente ao Povo

Indigena , mantendo lacos familiares, econémicos,

sociais e culturais com a referida Comunidade.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacdes prestadas para o processo de
andlise da condicdo declarada por ndés, acima descrita, com vistas ao ingresso pela
modalidade de cotas no IFMT, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informacdes inveridicas prestadas poderdo implicar no indeferimento da solicitacdo de vaga
e na aplicacdo de medidas legais cabiveis.

Por ser verdade, dato e assino.

Cuiaba-MT, de de 2022.
Lideranca Indigena:
Nome:
Carteira de Identidade RG n° CPF n°
Telefone: Endereco:
Assinatura:
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ANEXO XIi

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO

AO MAGNIFICO REITOR DO IFMT.

NOME:
~ PAI:

FILIACAO VEAE:

N.°RG Org. Expedidor N° CPF Renda familiar per capita bruta

ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO CEP TELEFONE CELULAR

DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE OPCAO DE CURSO TURNO
[IMatutino [IVespertino
[INoturno [Cintegral

NUMERO DO NIS (PIS/PASEP) OU CADUNICO

Vem mui respeitosamente requerer de V. Mag.? a isencao da taxa de inscricdo para o processo seletivo regido pelo
Edital acima especificado.

RELACAO DE DOCUMENTOS EM ANEXO

[ Formulario de solicitacdo de isencéo, fornecido pelo IFMT, totalmente preenchido, sem rasuras, assinado
e datado pelo candidato ou por seu responsavel no ato do pedido de isencéo.

[] | Copiado RG e do CPF.

0 Copia do protocolo de inscricdo. No protocolo de inscricdo deverd constar 0 mesmo curso/turno do
formulario de pedido de isencao.

Historico escolar devidamente assinado, sem rasuras, legivel e com identificacdo do responsavel pela
[] emissao, comprovando que cursou o ensino médio na rede publica de ensino (municipal, estadual ou

federal) e/ou declaracdo da instituicdo particular, informando que o candidato recebeu bolsa integral,
conforme prevé a alinea “d” do subitem 2.8.2 do Edital.

Para comprovacdo da renda bruta familiar, enviar o comprovante de cadastro no CadUnico OU todos os
documentos listados abaixo.

] Cadastro no CadUnico, ou;

Ol Relacdo das pessoas que compdem a renda familiar (Anexo 1l1).

Comprovantes de renda bruta familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, como holerite,
[] contrato de trabalho, carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), das paginas que contenham

fotografia, identificagcdo e anotacao do ultimo contrato (com alteragBes salariais) e da primeira pagina
subsequente de todas as pessoas do nucleo familiar que trabalham.

L] Declaracdo de auséncia de renda de todas as pessoas do nucleo familiar gue ndo trabalham (Anexo V)

Cépia da certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos menores de 18 anos que compdem o
[ nucleo familiar.

Atencdo: A falta de assinatura, o ndo preenchimento integral do formulario de pedido de isencdo ou a
auséncia de quaisquer documentos requeridos, conforme prevé o edital, indeferira a solicitacdo da taxa de
isencao.

Cuiaba-MT, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO XIlI

LISTA DE VERIFICACAO DE DOCUMENTOS PARA A MATRICULA

Apresentar na Secretaria de Registro Escolar do Campus, conforme cronograma, todos os documentos

originais e cépias legiveis ou copias autenticadas em cartério e/ou em formato digital.

1.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA TODOS OS CANDIDATOS

[] certiddo de nascimento ou casamento

[] 1 (uma) foto 3x4 recente

[] histérico escolar do ensino médio (para ingressantes nos cursos de graduacio ou noOsS cursos
técnicos subsequentes), ou do ensino fundamental (para ingressantes nos cursos técnicos integrados),
ou documento equivalente

[] cédula de identidade oficial

[]CPF

[ titulo de eleitor (para candidato maior de 18 anos)

[] comprovante do servigo militar para o maior de 18 anos do sexo masculino

[ ] comprovante atualizado de endereco (conta de luz, 4gua ou telefone) e declaracéo de residéncia
(Anexo X), caso o candidato ndo possua comprovante em seu nome.

[] CPF do pai, mae ou responséavel legal do candidato menor de 18 anos

[] termo de autorizagio de uso da imagem (Anexo I1X)

CANDIDATOS DA LISTA 01 (L1) — PcD, apresentar os documentos do item 01 e também;:

[] laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID)

CANDIDATOS DA LISTA 02 (L2) — EP + RENDA + PPI + PcD, apresentar os documentos do item
01 e também:

[]laudo médico emitido nos Gltimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacbes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacé@o Internacional de Doencas (CID)

[] autodeclaragdo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovacdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracédo de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)

[ relacdo de pessoas que compdem a renda familiar

[] certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

[] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[] comprovacdo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declara¢do de
unido estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacéo da renda, apresentar de todos os membros familiares:

3.1. Trabalhador assalariado:

[] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo
[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[ carteira de trabalho registrada e atualizada (cépia da folha de identificacdo, frente e verso, do
contrato vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizac¢&o salarial)

[] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancarios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscrig&o no processo seletivo

3.2. Atividade rural:
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[] comprovante da Gltima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da ultima declaragéo do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver
[] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgéos oficiais (EMATER ou
orgao equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificagdo da propriedade (area e enderego), como
utiliza a terra (o que produz) e qual a renda mensal

[] contrato de arrendamento de terras, se houver

[] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancérios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos ultimos trés
meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] notas fiscais de vendas, se houver

3.3.Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo nimero
do beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido no link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestacdo continuada (BPC) ou beneficios temporérios
(auxilio doenca, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/consulta/beneficio/04.01.00-00_00.asp

[] comprovante da ultima declaragc&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentacdo comprobatoria

[] extratos bancérios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscricio no processo seletivo
3.4.Profissionais liberais

[] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[ relatorio anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancarios dos Ultimos trés meses que antecedem a inscricio no processo seletivo
3.5.Profissionais autbnomos

[] Declarac&o de renda

[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo
3.6.Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis

[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancarios dos ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] contrato de locacéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Ultimos comprovantes de recebimentos

3.7.Desempregados a menos de seis meses

[] rescis&o do contrato de trabalho

[] comprovante do seguro-desemprego, se houver
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[] declaracéo de auséncia de renda, para os que ndo desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[] para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacéo conforme o item 3.5 acima

3.8.Caso néo possua nenhuma fonte de renda

[] declarac&o de auséncia de renda

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

CANDIDATOS DA LISTA 03 (L3) — EP + RENDA + PcD, apresentar os documentos do item 01 e
também:

[]laudo médico emitido nos dltimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitagbes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas (CID)

[ relacdo de pessoas que compdem a renda familiar

[] certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

[] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[] comprovacdo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declaracdo de
unido estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacéo da renda, apresentar de todos os membros familiares:

4.1. Trabalhador assalariado:

[] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo
[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] carteira de trabalho registrada e atualizada (cépia da folha de identificacdo, frente e verso, do
contrato vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizag&o salarial)

[] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[ ] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancarios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

4.2. Atividade rural:

[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da ultima declaragéo do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver
[] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgéos oficiais (EMATER ou
6rgdo equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificacdo da propriedade (area e endereco), como
utiliza a terra (o que produz) e qual a renda mensal

[] contrato de arrendamento de terras, se houver

[] quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancérios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos ultimos trés
meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] notas fiscais de vendas, se houver

4.3.Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo nimero
do beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido no link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestacdo continuada (BPC) ou beneficios temporarios
(auxilio doenga, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/consulta/beneficio/04.01.00-00_00.asp

[] comprovante da ultima declaragc&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver
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[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentacdo comprobatoria

[] extratos bancarios dos ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

4.4, Profissionais liberais

[ ] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[ relatorio anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancarios dos ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

4.5. Profissionais autbnomos

[] Declarac&o de renda

[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscrico no processo seletivo
4.6.Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imoveis

[] comprovante da Gltima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificag&o de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] contrato de locacgéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos

4.7.Desempregados a menos de seis meses

[] rescis&o do contrato de trabalho

[] comprovante do seguro-desemprego, se houver

[] declaragdo de auséncia de renda, para os que ndo desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[l para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacado conforme o item 4.5 acima

4.8.Caso ndo possua nenhuma fonte de renda

[] declaracéo de auséncia de renda

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

CANDIDATOS DA LISTA 04 (L4) — EP + RENDA + PPI, apresentar os documentos do item 01 e
também:

[] autodeclaracdo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovacdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracdo de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)

[ relacdo de pessoas que compdem a renda familiar

[] certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[] comprovacdo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declaracdo de
unido estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacao da renda, apresentar de todos os membros familiares:

5.1. Trabalhador assalariado:

[] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo
[] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver
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[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] carteira de trabalho registrada e atualizada (copia da folha de identificacéo, frente e verso, do
contrato vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizacéo salarial)

[] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancarios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

5.2. Atividade rural:

[] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da Gltima declarac&o do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver
[] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgaos oficiais (EMATER ou
6rgdo equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificagdo da propriedade (area e enderec¢o), como
utiliza a terra (o0 que produz) e qual a renda mensal

[] contrato de arrendamento de terras, se houver

[] quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos Gltimos trés
meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] notas fiscais de vendas, se houver

5.3. Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo nimero
do beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido no link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestagdo continuada (BPC) ou beneficios temporarios
(auxilio doenga, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/consulta/beneficio/04.01.00-00_00.asp

[] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentag¢é@o comprobatdria

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo
5.4.Profissionais liberais

[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[ relatorio anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscri¢do no processo seletivo
5.5.Profissionais autbnomos

[] Declarac&o de renda

[] comprovante da ultima declaragc&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscric&o no processo seletivo
5.6.Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imoveis

[] comprovante da Gltima declaraco anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcdo de restituicdo, quando houver
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[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancérios dos Gltimos trés meses que antecedem a inscrig&o no processo seletivo

[] contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos

5.7.Desempregados a menos de seis meses

] rescis&o do contrato de trabalho

[] comprovante do seguro-desemprego, se houver

[] declaracéo de auséncia de renda, para os que ndo desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[] para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacado conforme o item 5.5 acima

5.8.Caso nédo possua nenhuma fonte de renda

[] declaragéo de auséncia de renda

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

CANDIDATOS DA LISTA 05 (L5) — EP + RENDA, apresentar os documentos do item 01 e também:

[] relacdo de pessoas que compdem a renda familiar

[] certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos membros familiares menores de 18 anos

[] carteira de identidade dos membros familiares maiores de 18 anos

[] CPF dos membros familiares maiores de 18 anos

[] comprovacdo de estado civil: certiddo de nascimento, certiddo de casamente ou declaracdo de
unido estavel dos membros familiares maiores de 18 anos

Para comprovacado da renda, apresentar de todos os membros familiares:

6.1. Trabalhador assalariado:

[] contracheques ou holerites dos trés Gltimos meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo
[] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[ carteira de trabalho registrada e atualizada (cépia da folha de identificagdo, frente e verso, do
contrato vigente e da folha seguinte e das folhas de atualizagéo salarial)

[] carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica

[] extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS

[] extratos bancarios dos ultimos 3 meses que antecedem a inscrigdo no processo seletivo

6.2. Atividade rural:

[] comprovante da ultima declarac&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] comprovante da ultima declaragéo do imposto de renda da pessoa juridica (IRPJ), quando houver
[] DECORE fornecida por contador ou documento equivalente emitido por 6rgéos oficiais (EMATER ou
6rgao equivalente, sindicato de produtor rural, dentre outros), informando: identificacdo do proprietario
(nome, carteira de identidade, CPF e endereco), identificacdo da propriedade (area e enderec¢o), como
utiliza a terra (o que produz) e qual a renda mensal

[] contrato de arrendamento de terras, se houver

[] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso

[] extratos bancarios da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas, referentes aos Gltimos trés
meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] notas fiscais de vendas, se houver

6.3. Aposentados e pensionistas

[] extrato mais recente do pagamento de beneficio ou comprovante atual do INSS, contendo nimero
do beneficio, tipo de beneficio e o respectivo valor. O comprovante pode ser obtido no link:
Aposentados e pensionistas, beneficio de prestacdo continuada (BPC) ou beneficios temporarios
(auxilio doenca, por exemplo): https://meu.inss.gov.br/central/index.html

Programa Bolsa Familia: https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/consulta/beneficio/04.01.00-00_00.asp
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[] comprovante da Gltima declaracdo anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[]caso o aposentado ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a
documentagdo comprobatdria

[] extratos bancarios dos ultimos trés meses que antecedem a inscri¢do no processo seletivo
6.4.Profissionais liberais

[] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso

[ relatorio anual/mensal emitido pelo contador, baseado nas notas fiscais

[] guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada

[] extratos bancarios dos ultimos trés meses que antecedem a inscrico no processo seletivo

6.5. Profissionais autbnomos

[] Declarac&o de renda

[] comprovante da ultima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscric&o no processo seletivo
6.6.Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens mdveis e imdveis

[] comprovante da Gltima declarag&o anual do imposto de renda, acompanhada o recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacio de restituicdo, quando houver

[] para quem n&o declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

[] extratos bancérios dos ultimos trés meses que antecedem a inscricdo no processo seletivo

[] contrato de locacéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Ultimos comprovantes de recebimentos

6.7.Desempregados a menos de seis meses

[] rescis&o do contrato de trabalho

] comprovante do seguro-desemprego, se houver

[] declaracéo de auséncia de renda, para os que ndo desenvolvem nenhuma atividade remunerada

[] para os que desenvolvem alguma atividade remunerada informalmente devem apresentar a
documentacao conforme o item 6.5 acima

6.8.Caso ndo possua nenhuma fonte de renda

[] declaracéo de auséncia de renda

[] para quem ndo declara o imposto de renda, apresentar comprovante da consulta obtida no link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

CANDIDATOS DA LISTA 06 (L6) — EP + PPl + PcD, apresentar os documentos do item 01 e
também:

[] laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitagbes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID)

[] autodeclaragdo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovacdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracdo de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)

CANDIDATOS DA LISTA 07 (L7) — EP + PcD, apresentar os documentos do item 01 e também:

[] laudo médico emitido nos ultimos doze meses, assinado por médico especializado na area de
deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa
da deficiéncia e as limitacbes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID)
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CANDIDATOS DA LISTA 08 (L8) — EP + PPI, apresentar os documentos do item 01 e também:

[] autodeclaracdo étnico-racial (para candidatos pretos e pardos) e aprovacdo na banca de
heteroidentificacdo ou declaracdo de pertencimento étnico (para candidatos indigenas)
CANDIDATOS DA LISTA 09 (L9) — EP, apresentar os documentos do item 01
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ANEXO XIV

DECLARACAO PARA INGRESSO EM CURSO TECNICO SUBSEQUENTE

O (A) Diretor (a) Geral da Escola , declara que

, nascido em ,
portador(a) do RG n° e CPF n° filho de
e

encontra-se devidamente matriculado(a) no 3° ano do ensino médio, e ja apresenta o
cumprimento das seguintes condic¢des:

a) Carga horéaria minima e média minima para aprovacao, previsto para o Curso;

b) Média minima para aprovacdo em todas as disciplinas, extinguindo-se a
possibilidade de reprovacéo por falta do aproveitamento minimo exigido na legislacéo e no
projeto pedagdgico;

c) Percentual de frequéncia minimo que garante sua aprovacdo, extinguindo-se a
possibilidade de reprovacéo por falta.

Desta forma, o aluno acima mencionado cumpre todos o0s requisitos minimos para sua
aprovacao legal, sem impedimento para obtencdo do atestado de conclusdo do Ensino

Médio apds o término do ano letivo, previsto para o dia . O atestado

de Conclusdo e o Historico Escolar serdao emitidos no prazo de 30 (trinta) dias apos a

concluséao.

Cuiaba-MT, de de

Diretor(a) Geral

(carimbo e assinatura)
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ANEXO XV
BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO
AFERICAO DA VERACIDADE DE AUTODECLARACAO

1 - IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome Completo:
N° Inscricao:
Curso:
Campus:
CRITERIOS FENOTIPICOS
ltem e Descricao do AVALIADOR1 | AVALIADOR2 | AVALIADOR3 | AVALIADOR4 | AVALIADORS
p Candidato Compativel Compativel Compativel Compativel Compativel
;'réta":')damderma (cor OsM ONAO | OsiM ONAO | OISIM CONAO | O0sIM OONAO | OO 'siM O NAO
1 | Pele ;ﬁd?;‘)derma (cor OsiM ONAO | O siM ONAO | O siM ONAO | OsiM CONAO | O siM OO NAO
;;#j{;mderma (cor Osim OONAo | OsiM ONAo | O siv CONAO | O siv O NAo | OI'sim O NAO
Nariz (thlgr‘:iﬁglsl?rg"/‘:hato OsM ONAO | OISIM OONAO | O siM COINAO | Osiv OONEO | OO siM O NAO
Boca/labios 3.1 L&bios grossos Osim ONAO | OsiM ONAo | Osim ONAo | O sim ONAo | OsiM O NAO
4.1 Crespos ou % . ~ < <
4 | Cabelo encarapinhados Osiv ONAO | OsiM ONAO | OsiM ONAO | O siM ONAO | O sim O NAO
PARECER DA COMISSAO
[ ]APTO

O candidato acima mencionado encontra-se apto a preencher a uma das vagas reservadas no
Processo Seletivo do IFMT - Edital acima identificado, considerando os critérios fenotipicos
estabelecidos, e de acordo com a legislacdo vigente e normas institucionais.

[ I NAO APTO

O candidato acima mencionado NAO se encontra apto a preencher a uma das vagas reservadas no
Processo Seletivo do IFMT - Edital acima identificado, considerando os critérios fenotipicos
estabelecidos, e de acordo com a legislacdo vigente e normas institucionais.

Justificativa(s) para o NAO enquadramento (especificar os critérios legais)

O candidato ndo se enquadra na condicado de pessoa preta ou parda, conforme item e subitens do
Edital acima identificado, pois:

[] ndo compareceu a entrevista; [_| ndo enviou os autodeclaracdo e ou termo de uso e imagem;
[] outras justificativas conforme expostas abaixo:

No quesito cor da pele sera valido o seguinte procedimento: caso a compatibilidade de cor PRETA
ocorra na avaliagdo de 05 membros, todos os outros critérios serdo desconsiderados, acatando a
autodeclaracéo do candidato.

Cuiaba-MT, 13 de julho de 2022.

Nome e Assinatura dos Membros VIA SUAP DIGITAL

aswnN e
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ANEXO XVI
TUTORIAL PLATAFORMA GOOGLE MEET

O Google Meet € uma ferramenta do Google que permite a realizacdo de chamadas de
video por meio docomputador (Web) ou do celular (Android, iOS).
INSTRUGOES PARA ACESSO AO GOOGLE MEET

1) Google Meet pelo computador

Para acessar o link pelo computador, vocé deve utilizar um navegador de internet.
Recomenda-se a utilizacdo do navegador Google Chrome para evitar problemas na
utilizacao da ferramenta.

Digite no navegador o link fornecido para acesso a sala da videoconferéncia. Uma guia no
navegador sera aberta:

No lado direito da tela, onde aparece a identificacdo da reunido, clique em “Participar

agora”:

Pronto para participar?

Camera desligada

O navegador pode solicitar autorizagdo para uso de camera e microfone. Clique em
“permitir’ para habilita-los:

| C @ wertaopecon, me

Permita gue o Meet use sua cdmera

2) Google Meet pelo Celular (Android)
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Instale o aplicativo Google Hangouts Meet, a partir da Play Store.

Google LLC

Q Hangouts Meet

Abra o aplicativo e clique na opcéo “Codigo da Reunido”

| XD %® - $® 4 a 2130

— Meet D

-4 Nova reunido )’ Cédigo da reuniao

Digite o codigo da reunido. O cédigo é formado por letras e vem ap6s o endereco

meet.google.com/. Por exemplo, se o enderecgo fornecido for meet.google.com/hpg-mmbh-

ngf, o cédigo é: hpg-mmbh-ngf:

Cédigo ou apelido da reuniao

hpq-mmbh-ngﬂ

Clique no botéao “Participar”:

Cadigo ou apelido da reuniac

hpq-mmbh-ngﬁ

— =
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3) Google Meet pelo Celular (i0S)

Instale o aplicativo Google Hangouts Meet, a partir da App Store.

Google Meet

Jideochamadas seauras

' 8.0 8 &'
O acesso a sala virtual pode se dar de duas formas. Uma delas (opg¢éo 1) clicando sobre o
link contido no Edital Complementar. Outra forma (op¢do 2) é entrar diretamente no app
Google Meet no seu dispositivo movel.

Opcao 1: clique no link para acesso a sala contido no Edital:

Participar do Hangouts Meet

maat
N

Identificagao da reuniao
meet.google.com 3thg-auc :

Vocé sera levado pelo o aplicativo, para a "antessala" da reunido.

eoz-uhqy-qgj

Vocé foi o primeiro a chegar

Participar da reunido Apresentar

Opcéo 2: abra o app diretamente no dispositiva movel e clique sobre “Cddigo da reuniao”:

v
. + Nova reunido

Digite o cddigo da reunido (sdo as letras que aparecem no link disponibilizado, apés a

Gltima barra / do endereco):

Participar do H4g

meet r_]('u‘l;]i,: con

Clique em "Participar da reuniao".
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P Digitar um codigo da reuniao

wve-ncts-urp|

‘ Participar da reunido .‘

Apresentar

INSTRUGOES APOS O ACESSO A SALA

1) cones: microfone, cAmara e encerrar chamada

Observe o icone da esquerda na imagem a seguir. Ele se refere ao microfone (audio/som).
Neste exemplo, ele esta desabilitado, ou seja, vocé ndo sera ouvido pelos participantes. Na
sua vez de falar, toque sobre o icone de microfone e ele sera habilitado (sem a tarja

vermelha).

- [

O icone do centro da tela encerra a chamada. Tocando sobre ele, vocé saird da sala. Se
vocé sair acidentalmente, surgira a opcéo "Voltar a participar”. Ou seja, é facil retornar para
a sala.

O icone da direita, de camera, habilita ou desabilita a sua imagem. Veja que, neste
exemplo, a camera esta habilitada. Assim, todos os participantes veem a sua imagem.
Dica: o uso de fones de ouvido é Util para evitar "eco", em que 0 som que vocé escuta é
captado de volta pelo seu microfone. Isso gera ruido para todos os participantes da
reuniao.

Dica: como héabito, mantenha SEMPRE o seu microfone desabilitado. E a maneira mais

eficiente de evitar "eco". Habilite somente quando for solicitado pela banca.

2) Configurar Resolucéo do Video
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Para melhor visualizacdo durante o procedimento de heteroidentificacdo é recomendado

gue vocé utilize sempre a melhor resolucéo de video. Para alterar a resolucao do video,

clique no icone de trés pontinhos naparte inferior da tela.

Em seguida, selecione “Configuracoes” e “Opgbes de video”. A resolucdo padrdo estara

como 360p. O candidato devera selecionar a opgéo de resolugédo 720p (HD).

o=
=l

Configuragoes
g
USH Video Device (1741 1481
S Definigho padria {360p)
Definicio padvdo (360p)
Configuragoes
i
USE Video Device (17411431
=
A definicho (720p
- e : Defirugdo padrio (360p)

Resolugio te nriitad

Definigda padrio (360p)
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ANEXO XVII
PROCURACAO PARA MATRICULA EM CURSO TECNICO SUBSEQUENTE

1. OUTORGANTE

Nome do candidato:

Carteira de Identidade RG n®: CPF n°;

Endereco:

Cidade: Estado:

1.1. Dados do pai, mae ou responsavel legal (para candidatos menores de idade)

Nome:

Carteira de Identidade RG n°: CPF n°;

Endereco:

Cidade: Estado:

2. OUTORGADO

Nome:

Carteira de Identidade RG n®: CPF n°;

Endereco:

Cidade: Estado:

3. PODERES
O outorgante nomeia e constitui 0 outorgado como seu procurador com o fim especifico de
representa-lo junto ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

(IFMT), Campus para realizacdo de sua

matricula no Curso de

, para o periodo

, podendo para tanto assinar, juntar e retirar documentos, assinar

contratos, requerimentos, termos, compromissos e declaracdes, e praticar todos os demais
atos necessarios ao bom e fiel cumprimento deste mandato.
: de de

Assinatura do candidato ou seu representante legal
(caso o candidato seja menor de idade)
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